CUENTA PUBLICA 2007

En cumplimiento de mis obligaciones como Alcalde de la
Comuna de Pinto, segun lo senalado en el Articulo 67 de
la Ley Organica Constitucional de Municipalidades
N°18.675, doy Cuenta Publica al H. Concejo Municipal de

la gestion anual correspondiente al Afio 2007.

EDUARDO LARENAS SUAZO
ALCALDE COMUNA DE PINTO



l. GESTION ADMINISTRACION Y

FINANZAS

2
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INFORME FINANCIERO DE GESTION MUNICIPAL

REGION VIl
MUNICIPALIDAD |PINTO
ANO DEL
INFORME 2007
ANTECEDENTES
FORMULARIO | GENERALES

NOMBRE DEL ALCALDE

EDUARDO LARENAS SUAZO

PROFESION O ACTIVIDAD

ALCALDE

N°Y FECHA DE DECRETO DE
NOMBRAMIENTO

DTO.ALC. N° 1545 DEL 06 DE DIC. 2004

FECHA EN QUE ASUMIO EL
CARGO

06 DE DICIEMBRE DEL 2004

REGION VIlI
PROVINCIA NUBLE
COMUNA PINTO
POBLACION 9.875
1.104,75
SUPERFICIE (KM.2) M2
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INFORME FINANCIERO DE GESTION MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD PINTO INGRESOS

111.01.01.000.000 | vTA.DE B5. Y SERvICIOS o] ol o o o

111.01.02.001.000

DE LOCALES Y RESIDENCIAS (INLCUYA AQUI
TERRENOS Y OTROS)

400

400

709

-309

111.01.02.002.000 DE INVERSIONES FINANCIERAS 16517 16273
111.01.03.001.000 PART. IMPTO. TERRITORIAL 96133 109113 110434 -1321 0
INGRESOS - CEMENTERIOS LEY N°
111.01.03.002.000 | 18.096
111.01.03.009.000 OTROS
PERM. DE CIRC. A BENEFICIO
111.01.04.001.100 | MUN 22904 22904 20730 2174

111.01.04.001.200

111.01.04.002.001

PERM. DE CIRC. AL F.C.M.

PATENTES MUNICIPALES A
BENEFIC

38173

42485

38173

45840

34549

45840

3624

ﬁ

111.01.04.002.002

PATENTES MUNICIPALES AL FCM

111.01.04.009.000

o
o o

111.01.05.001.001

OTROS GRAVAMENES

D. A. IMPTO. TERRITORIAL

7295

10323

12789

-2466

111.01.05.001.002

D. A. PATENTES MUNICIPALES

3000

3000

2263

737

111.01.05.001.003 D. A. DOMICILIARIO 0 0 0 0 0
|1110105000000 | oemecrosvamios | gessa|  osms|  aes|  ss| o
111.01.05.009.001 LICENCIAS DE CONDUCIR 0 0 0 0 0
111.01.05.009.002 PATENTES MUNICIPALES 3000 3000 2406 594 0
111.01.05.009.003 OBRAS 14532 16728 20468 -3740 0
111.01.05.009.004 PERMISOS PROVISORIOS 3000 3000 3443 -443 0
111.01.05.009.005 ESTAMPILLAS Y GUIAS DE L. TTO. 2000 2000 654 1346 0

TRANSITO (DUPLICADOS Y
111.01.05.009.006 | OTROS) 1000 1000 75 925 0
111.01.05.009.007 TRANSFERENCIAS DE VEHICULOS 2000 2000 2232 -232 0
111.01.05.009.008 VENTA DE BASES 0 0 0 0 0
111.01.05.009.009 OTROS 1000 1000 0 1000 0

111.01.06.001.000 DE PERMISOS DE CIRCULACION -10 -10 -1061 1051 1061
111.01.06.002.000 DE PATENTES MUNICIPALES -10 -10 -2477 2467 2477
111.01.06.009.000 OTROS -10 -10 0 -10 0

111.04.41.001.000

INGRESOS DE ENAJENACIONES DEL

3000

5247

5247
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ANO

111.04.41.002.000

CUOTAS DE VENTAS A PLAZO DE ANOS
ANTERIORES

111.04.42.000.000

ACTIVOS FINANCIEROS

111.05.00.000.000

111.06.61.001.000

RECUPERACION DE PRESTAMOS

JUNTAS DE VECINOS E INDUSTRIAS

111.06.61.002.000

FONDEVE

111.06.61.003.000

OTROS

111.06.62.000.000

DE OTROS ORGANISMOS DEL SECTOR
PUBLICO

111.06.63.001.000 PGMA. DE MEJORAM. BARRIOS 9850 7850 2000

111.06.63.002.000 PGMA.MEJ.URBANO Y EQ. COM. 0 59621 12266 47355
ACCIONES CONCURRENTES

111.06.63.003.000 | PMB.DIV.SECT. 0 0 0 0

111.06.63.005.000 DE PATENTES MINERAS 1376 2114 2113 1

111.06.63.007.000 TRANSFERENCIAS D.L. 174 0 0 0 0

111.06.63.008.000

APORTE ADICIONAL AL SECTOR
EDUCACION

111.06.63.009.000

111.07.73.001.000

OTRAS

PART. ANUAL TRIENIO
CORRESPONDIENTE

712000

742516

759838

-17322

111.07.73.002.000

POR MEN. INGR.PARA GTOS. OP.

125000

128455

128274

181

111.07.73.003.000

COMPENSACION ART. 3° TRANSITORIO
LEY N°19.704

111.07.73.004.000

COMPENSACION LEY NRO.19850

111.07.73.005.000

DE MUNICIPALIDADES NO INSTALADAS

0
111.07.79.001.000 DEVOLUCIONES Y REINTEGROS 2766 2766 1705 1061 n

|
111.07.79.002.001 LOCALES Y RESIDENCIAS 0 0 0 0 0
111.07.79.002.002 PERMISOS CIRC. VEHICULOS 1000 1000 858 142 0
111.07.79.002.003 PATENTES MUNICIPALES 1000 1000 536 464 0
111.07.79.002.004 DERECHOS ASEO 0 0 0 0 0
111.07.79.002.005 DERECHOS VARIOS OBRAS 0 0 0 0 0
111.07.79.002.006 JUZGADO POLICIA LOCAL 6000 8430 9436 -1006 0
111.07.79.002.007 INCUMPLIMIENTO CONTRATOS 0 0 0 0 0
111.07.79.002.008 MULTAS LEY DE ALCOHOLES 300 300 115 185 0
111.07.79.002.009 OTROS (INCLUYA VARIOS) 14 14 216 -202 0
OTROS (INCLUYA AQUI FONDOS DE
111.07.79.009.000 | TERCEROS 07.71.000

111.10.01.000.000

CUOTAS PERMISOS CIRC.

8000

8000

957

7043 9027

111.10.02.000.000

PATENTES MUNICIPALES (INCLUYA AQUI
B.U.P., PROPAGANDA Y OTROS

111.11.11.000.000

SALDO NETO DE CAJA

76540

126682

126682
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111.11.12.000.000 SALDO DE FONDOS EN OTROS ORGANISMOS 0 0 0 0 0
111.11.13.000.000 SALDO DE FONDOS DE TERCEROS 0 0 0 0 0
TOTALES 1185988 1417623 1382160 35463 21260
6
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MUNICIPALIDAD PINTO GASTOS

121.21.01.001.000

SUELDOS BASES DEL
PERSONAL DE PLANTA

ASIGNACION POR ANOS DE

121.21.03.001.000

HONORARIOS A SUMA ALZADA
PERSONAS NATURALES

TRAB.EXTRAORDINARIOS

7743

7743

7710

121.21.02.001.000 | SERVICIOS 5866 6466 6425 41 0

121.21.02.002.000 ASIGNACION PROFESIONAL 0 0 0 0

121.21.02.003.000 ASIGNACION DE ZONA 10910 11490 11482 0

121.21.02.005.000 ASIGNACION DL. 2.411, 1978 0 0 0 0

121.21.02.006.000 ASIGNACION DL. 3.551, 1981 66623 61495 61476 19 0

121.21.02.007.000 OTRAS ASIGNACIONES 25393 23843 23841 2 0
INCREMENTO REMUNERACION

121.21.02.008.000 | IMPONIBLE DL.3.501, 1980 10860 11440 11429 11 0
BONIFICACION

121.21.02.009.000 A COMPENSATORIA LEY 18.566 4793 4493 4420 73 0
BONIFICACION

121.21.02.011.000 A COMPENSATORIA ART. 10, LEY 18.675 12034 11234 11123 111 0
BONIFICACION ADICIONAL

121.21.02.012.000 | ART. 11, LEY 18.675 0 0 0

121.21.02.013.000 ASIG.UNICA A.4 LEY 18717 10761 10411 10405
ASIG.DE MEJ.DE LA

121.21.02.027.000 ' GEST.MUNIC.LEY 19803 10953 7553 7333 220 0
BONIFICACION

121.21.02.028.000 | COMPENSATORIA ART.11 LEY N°19.803 1588 1188 1128 60 0

33

121.21.05.001.000

COMISIONES DE SERVICIOS EN
EL PAIS

10000

17941

17116

121.21.03.002.001 A PERS.PLAN 10000 16000 15799 201 0
TRAB.EXTRAORDINARIOS
121.21.03.002.002 | PERS.CONT 5000 6000 6000 0 0
121.21.03.003.000 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS 1000 1000 916 84 0
121.21.03.004.000 ASIGNACION DE TRASLADO 0 0 0 0
121.21.03.005.000 OTRAS REMUNERACIONES 0 0 0 0
HONORARIOS ASIMILADO A
121.21.03.006.000 A GRADO 0 0 0 0 0

825

121.21.05.002.000

121.21.06.001.000

COMISIONES DE SERVICIOS EN
EL EXTERIOR

A SERVICIO BIENESTAR -
PERSONAL DE PLANTA

3788

1010

3838

962

3833

48
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OTRAS COTIZACIONES

121.21.08.001.000

ESTIMULO - PERSONAL PLANTA

121.21.06.002.000 A PREVISIONALES - PERSONAL DE PLANTA 2557 2557 2255 302
A SERVICIO BIENESTAR -

121.21.06.003.000 | PERSONAL A CONTRATA 1218 1168 1095 73
OTRAS COTIZACIONES

121.21.06.004.000 A PREVISIONALES - PERSONAL A CONTRATA 474 534 514 20

121.21.08.002.000

ESTIMULO - PERSONAL
CONTRATA

COTIZACION - PERSONAL DE

121.21.09.001.000 | PLANTA 0 0 0 0
COTIZACION - PERSONAL A
121.21.09.002.000 ' CONTRATA 0 0 0 0
OTRAS REMUN. REGULADAS POR EL
121.21.10.000.000 A CODIGO DEL TRABAJO 0

121.21.11.000.000

ASIGNACION ART. 12 LEY N°© 19.041

DESEMPENO INSTITUCIONAL -

o
o
o
o

COMPONENTE BASE -

121.21.12.001.000 | PERSONAL PLANTA 0 0 0 0
DESEMPENO INSTITUCIONAL -
121.21.12.002.000 A PERSONAL CONTRATA 0 0 0 0

121.21.15.001.000

SUELDOS BASES PERSONAL A
CONTRATA

ASIGNACION POR ANOS DE

13112

14712

121.21.13.001.000 | PERSONAL PLANTA 0 0 0 0
COMPONENTE BASE -

121.21.13.002.000 A PERSONAL CONTRATA 0 0 0 0
INCREMENTO DESEMPENO

121.21.13.004.000 | INSTITUCIONAL - PERS. PLANTA 0 0 0 0
INCREMENTO DESEMPENO

121.21.13.005.000 | INSTITUCIONAL - PERS. CONTRATA 0 0 0 0
INCREMENTO DESEMPENO

121.21.13.007.000 | INDIVIDUAL - PERS. PLANTA 0 0 0 0
INCREMENTO DESEMPENO

121.21.13.008.000 | INDIVIDUAL - PERS. CONTRATA 0 0 0

14685

27
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121.21.16.001.000 | SERVICIOS 163 182 178

121.21.16.002.000 ASIGNACION PROFESIONAL 0 0 0

121.21.16.003.000 ASIGNACION DE ZONA 2754 3054 3036 18
ASIGNACION DEL D.L. 2.411,

121.21.16.005.000 ' DE 1978 0 0 0 0
ASIGNACION DEL D.L. 3.551,

121.21.16.006.000 ' DE 1981 9858 9858 9539 319

121.21.16.007.000 OTRAS ASIGNACIONES 3820 3820 3690 130
INCREMENTO REMUNERACION

121.21.16.008.000 ' IMPONIBLE D.L. 3.501, 1980 2751 3101 3081 20
BONIFICACION

121.21.16.009.000 A COMPENSATORIA LEY 18.566 687 687 665 22

8
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121.21.16.011.000

121.21.16.012.000

121.21.16.013.000

121.21.16.015.000

121.21.16.016.000

121.21.16.021.000

121.21.16.022.000

121.21.16.024.000

121.21.16.027.000

121.21.16.028.000

121.21.18.001.000
121.21.18.002.000
121.21.18.003.000

121.21.18.004.000

121.21.18.005.000

121.21.18.006.000

121.21.21.000.000

BONIFICACION

COMPENSATORIA ART. 10, LEY 18.675 1796
BONIFICACION ADICIONAL

ART. 11, LEY 18.675 0
ASIGNACION UNICA ART. 4 LEY

18.717 4629
ASIGNACION ART. 17 LEY N°

19.185 0
BONIFICACION ART. 3° LEY N°©

19.195 0
BONIFICACION

COMPENSATORIA LEY N° 19.553 0
ASIGNACION DE ZONAS

EXTREMAS LEY N° 19.553 0
ASIGNACION ESPECIAL LEY N°©

19.699 0
ASIGNACION MEJORAMIENTO

GESTION MUNICIPAL LEY 19.803 2466
BONIFICACION

COMPENSATORIA ART. 11 LEY N° 19.803

1796

4629

1956

1737

4468

1836

59 0
0 0
161 0
0 0

0 0

0 0

0 0

0 0
120 0

AGUINALDOS 3000
BONO DE ESCOLARIDAD 1000
BONOS ESPECIALES 1000
BONO GESTION

INSTITUCIONAL LEY N° 19.531 0
BONO DESEMPENO

INDIVIDUAL LEY N° 19.531 0
BONIFICACION ADICIONAL AL

BONO DE ESCOLARIDAD 1000

ASIGNACION INHERENTE AL CARGO
LEY N°© 18.695

3000
1000
11715

0

0

1000

2724
980
11655

0

0

361

276
20
60
0 0
0 0
639 0

121.22.10.000.000
121.22.11.000.000

121.22.12.001.000
121.22.12.002.000

121.22.13.001.000
121.22.13.002.000

121.22.13.003.000

121.22.13.004.000

121.22.13.005.000

121.22.14.001.000

121.22.14.002.000

121.22.14.003.000

121.22.14.004.000

ALIMENTOS Y BEBIDAS 200
TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADOS 13000

PARA VEHICULOS 43000
CALEFACCION Y OTROS

200
13000

47000

9284

46370

155
3716

630

MATERIALES DE OFICINA 3000
MATERIALES DE ENSENANZA 100
PRODUCTOS QUIMICOS Y

FARMACEUTICOS 300
MATERIALES Y UTILES

QUIRURGICOS 0
OTROS MATERIALES Y

SUMINISTROS 1800

MATERIALES PARA

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 22000
SERVICIO DE MANTENCION Y

REPARACION DE VEHICULOS 9000
SERVICIO MANT Y REPAR DE

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 1000
OTRAS MANTENCIONES,

REPARACIONES E INSTALACIONES 8000
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2700
100

300

0

1300

25519

10971

1060

9700

2051
96

0

0

1146

24083

9679

662

8834

4 0
300 0
0 0

1436 0
1292 0
398 0
866 0
9
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121.22.16.001.000
121.22.16.002.000
121.22.16.003.000

121.22.16.005.000

121.22.16.006.000

121.22.17.001.000
121.22.17.002.000
121.22.17.003.000
121.22.17.004.000
121.22.17.005.000

121.22.17.006.000

121.22.17.007.000
121.22.17.009.000
121.22.17.010.000
121.22.17.011.000
121.22.17.012.000
121.22.17.013.000

121.22.17.014.000

121.22.17.016.000
121.22.17.017.000
121.22.17.018.000
121.22.17.019.000

121.22.18.000.000

121.22.19.001.000

121.22.19.003.000

121.22.19.004.000

121.22.19.005.000

121.22.20.001.000
121.22.20.002.000

121.22.20.003.000

121.22.20.004.000

121.22.20.005.000

121.22.20.006.000

121.22.20.007.000

CONSUMO ELECTRICIDAD
SERVICIO TELEFONICO

CONSUMO DE GAS Y AGUA

OPERACIONES DEVENGADAS
DE ANOS ANTERIORES

OTROS COMPROMISOS
PENDIENTES

COMUNICACIONES
PUBLICIDAD Y DIFUSION
SERVICIOS DE IMPRESION
GASTOS DE REPRESENTACION

SERVICIOS DE ASEO

SERVICIOS DE COBRANZA Y
OTROS ANALAGOS

GASTOS EN ACTIVIDADES
MUNICIPALES

GASTOS MENORES
ARRIENDO DE INMUEBLE
OTROS ARRIENDOS
PASAJES Y FLETES

INTERESES Y COMISIONES

COBRANZAS INSTITUCIONES
FINANCIERAS

SERVICIOS DE MANTENCION
DE JARDINES

OTROS SERVICIOS GENERALES
IMPREVISTOS

GASTOS ELECTORALES
CONTRATACION DE ESTUDIOS E
INVESTIGACION

ARRIENDO DE EQUIPOS

OTROS SERVICIOS
COMPUTACIONALES

MATERIALES DE USO O
CONSUMO CORRIENTE

MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES

CONSUMO DE ALUMBRADO
PUBLICO

CONSUMO DE AGUA
CONVENIO POR SERVICIO DE
ASEO

CONVENIO POR SERVICIO DE
MANTENCION DE PARQUES Y JARDINES

CONVENIO POR MANTENCION
DE ALUMBRADO PUBLICO

CONVENIO POR MANTENCION
DE SEMAFOROS

CONVENIO POR MANTENCION
DE SENALIZACIONES DE TRANSITO
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8400 10400
18093 19693
3600 3600
0 0
1000 1000
800 900
600 1300
2000 1600
2500 2700
200 2700
0 0
12000 14000
1200 1200
0 300
1000 100
3000 4800
0 0

0 0

0 0
8000 7100
1000 23468
0 0

0 0 0 0 0
10w 12188 1oses 1318 o0
0 0 0 0 0

6000

5746

1000

55013
0

90000

5000

6746

63513
0

99600

10325
19409
2307

0

790
1039
1276
2249

100

0

13700
1190
150

4590

6817
23333

4198

6383

62655
0

98256

284
1293

0

110
261
324
451
2600

0

300

10
150
100
210

283
135

802

363

858
0

1344
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121.22.20.008.000

121.22.20.010.000

121.22.21.001.000

121.22.21.002.000

121.22.21.003.000
121.22.21.004.000

121.22.21.005.000

121 24.30.000.000

121.25.31.001.000
121.25.31.002.000

121.25.31.003.000

121.25.31.004.000

121.25.31.005.000

121.25.31.006.000
121.25.31.007.000
121.25.31.008.000
121.25.31.009.000
121.25.31.010.000

121.25.31.011.000

121.25.31.012.000
121.25.31.013.000

121.25.31.014.000

121.25.31.019.001

121.25.31.019.002

OTROS SERVICIOS

COMUNITARIOS

OPERACIONES DEVENGADAS
121.22.20.009.000 | ANOS ANTERIORES
OTROS COMPROMISOS

PENDIENTES

CURSOS CONTRATADOS A

TERCEROS

ESTUDIOS DE DETECCION DE

NECESIDADES

PAGOS A PROFESORES

MONITORES

ATENCION A PARTICIPANTES
OTROS GASTOS INHERENTES A

LA CAPACITACION

PRESTACIONES PREVISIONALES

EDUC.
PRIV. ART. 13 DF

SALUD PERS. JURID. DERECH.

PRIV. ART. 13 DF

OTRAS PERS. JURID. DERECHO

PRIVADO
SALAS
INFANTILES

PERS. JURID. DERECH.

L 1-3063

L 1-3063

CUNAS Y/O JARDINES

VOLUNTARIADO
PROGRAMAS SOCIALES
PROGRAMAS CULTURALES
ASISTENCIA SOCIAL

ASIGNACION CONCEJALES ART.

76 LEY N° 18.695

CUMPLIMIENTO ART. 77 BIS
LEY N© 18.695 - SEGURO LEY N° 16.744

PROGRAMAS DEPORTIVOS
ORGANIZACIONES

COMUNITARIAS

(DISTINTOS A

TRANSITO NO

TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS

GASTOS CONCEJALES

REGISTRO MULTAS DE

121.25.32.000.000 | DEL SECTOR PUBLICO

121.25.33.001.000

121.25.33.002.000

121.25.33.003.000

EDUCACION A SERVICIOS
INCORPORADOS A SU GESTION

SALUD A SERVICIOS
INCORPORADOS A SU GESTION

CEMENTERIOS A SERVICIOS

INCORPORADOS
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44898

0

1000

44898

0

11918

42796

0

11917

2102

0

3000

0

100
100

3000

0

2017

0

983

0

0

0

DEVOLUCIONES
FONDOS DE EMERGENCIA

0

0
7800
5000
1500

12000

30435

393
4000

14000

3500

0

0

0
7800
9000
1500

10000

30435

393
4897

14000

5800

0

0

0
7800
8511

769
9414

29490

380
3831

13210

5682

0

489
731
586

945

13
1066

790

118

0

o ©o o o o

0

0

0

0

0 0 0 0 0

157000

147000

0

157250

148300

0

157250

148300

0

11
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121.25.33.004.000

121.25.33.005.000

121.25.33.006.000

121.25.33.007.000

121.25.33.008.000

121.25.33.009.000

121.25.33.018.000

121.25.33.019.000

OTRAS A SERVICIOS

INCORPORADOS 0 0 0 0 0
AL SERVICIO NACIONAL DE

MENORES 0 0 0 0 0
A LA JUNTA NACIONAL DE

AUXILIO ESCOLAR Y BECAS 0 0 0 0 0
A OTROS ORGANISMOS

PUBLICOS (CARABINEROS, POLICIA DE.) 3000 3000 1832 1168 0
AL FONDO COMUN MUNICIPAL

DE PERMISOS DE CIRCULACION 38173 38173 36753 1420 0
ASOCIACION CHILENA DE

MUNICIPALIDADES 1845 2845 2702 143 0

AL FONDO COMUN MUNICIPAL
DE PATENTES MUNICIPALES 0 0 0 0 0
OTRAS (INCLUYE A MUNICIP.
BENEF. DE MULTAS TRANSITO (VIA
RMTNP) 25-33-010-00) 2355

2355 2355

121.25.34.001.000
121.25.34.004.000
121.25.34.007.000

121.25.36.000.000

121 26.00.000.000

IMPUESTOS
OTROS INTEGROS 0
OTROS 0
CUMPLIMIENTO DE SENTENCIAS
EJECUTORIADAS 0 0 0 0 0

GTOS FUNCION SERV. TRASPASADO DFL
(|) N°1-3063 1980 Y LEY 18096

121.31.50.001.000
121.31.50.002.000
121.31.51.000.000
121.31.52.000.000
121.31.53.000.000

121.31.54.000.000

121.31.56.001.000

121.31.56.002.000

121.31.56.003.000

121.31.56.004.000
121.31.RR.000.000

MOBILIARIOS Y OTROS 2000 1673 1275 0
OPERACIONES DE LEASING 24561 24561 23948 613 0
VEHICULOS 9000 19700 19600 100 0
TERRENOS Y EDIFICIOS 0 0 0 0 0
ESTUDIOS PARA INVERSIONES 10000 33101 21591 11510 0
MAQUINAS Y EQUIPOS
DIRECTAMENTE PRODUCTIVOS 0 0 0 0 0
ADQUISICION DE EQUIPOS
COMPUTACIONALES 3000 4700 4219 481 0
OPERACIONES DE LEASING
COMPUTACIONALES 0 0 0 0 0
ADQUISICION DE SISTEMAS
COMPUTACIONALES 0 360 0 360 0
PROGRAMAS
COMPUTACIONALES 0 0 0 0 0
INVERSION REGIONAL 20000 | 111709 35464 76245

121.32.80.000.000

COMPRA DE TITULOS Y VALORES

121.32.83.001.000

121.32.83.002.000

121.32.83.003.000

121.32.84.000.000

CUENTA PUBLICA 2007

ANTICIPOS A CONTRATISTAS
RECUPERACION DE ANTICIPOS

A CONTRATISTAS 0 0 0 0 0
RECUPERACION DE ANTICIPOS
DE ANOS ANTERIORES 0 0 0 0 0
APORTES FINANCIEROS
REEMBOLSABLES 0 0 0 0 0
12
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INVERSION REGIONAL DE

121.33.80.000.000 | ASIGNACION LOCAL 0

121.33.85.000.000 APORTES AL SECTOR PRIVADO 0
APORTES A ORGANISMOS DEL

121.33.86.000.000 | SECTOR PUBLICO 0 0 0 0 0
APORTES A OTRAS ENTIDADES

121.33.87.000.000 A PUBLICAS 0 0 0 0 0

FONDO SOCIAL PROYECTOS DE
INVERSION

121.33.91.000.000

| 121.50.90.000.000 | DEUDA PUBLICA INTERNA

121.60.98.001.000 DE GASTOS EN PERSONAL

121.70.99.001.000 DE GASTOS EN PERSONAL

OPER. ANOS ANT.

121.60.98.002.011 | TEXTILES VEST. 0 0 0 0 0
OPER. ANOS ANT.

121.60.98.002.012 ' COMBUST.Y LUBR 0 0 0 0 0
OPER. ANOS ANT.

121.60.98.002.013 A MATER. DE USO 0 0 0 0 0
OPER. ANOS ANT. DE

121.60.98.002.014 | MANTENIM. Y 0 0 0 0 0
DE BNS.Y SERV.DE

121.60.98.002.016 ' CONS-SERV.MAN 0 0 0 0 0
OPER. ANOS ANT.DE

121.60.98.002.017 A SERVICIOS GE 0 0 0 0 0
OPER. ANOS ANT. DE

121.60.98.002.019 A GASTOS EN C 0 0 0 0 0

121.60.98.004.031 SECTOR PRIVADO 0

121.60.98.004.033 SECTOR PUBLICO 0

OPER. ANOS ANT. DE
121.60.98.005.000 | INVERSION 0 0 0 0 0

CUENTA PUBLICA 2007

DE BIENES Y SERV
121.70.99.002.011 A PRODUC 0 0 0 0 0
OTROS COMPR. PEND.
121.70.99.002.012 | DE COMB. Y 0 0 0 0 0
OTROS COMPR. PEND.
121.70.99.002.013 A DE MATER. D 0 0 0 0 0
OTROS COMPR. PEND.
121.70.99.002.014 A DE MANTENIM 200 5857 5764 93 0
OTRO COMPR. PEND.DE
121.70.99.002.017 | SERVICIOS 0 0 0 0 0
OTROS COMPR. PEND.
121.70.99.002.019 A DE GASTOS E 0 0 0 0 0
OTROS COMPR. PEND.
121.70.99.002.021 A DE CAPACITA 0 0 0 0 0
DEVOLUCIONES Y APORTES A
121.70.99.007.000 | FONDOS DE TERCEROS, DEL INP 0 0 0 0 0
121.90.00.000.000 ' SALDO FINAL DE CAJA 16471 17339 0 17339 0
TOTALES 1185988 1417623 1276011 141612 0
13
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CONCILIACION BANCARIA

CONCILIACION DE LA CTA. CTE. N° 05-88800-0 AL 31 DE DICIEMBRE DEL

2007

(PARA AJUSTE DE SALDO Y LO CONTABILIZADO POR TESORERIA MUNICIPAL)

SALDO SEGUN CARTOLA DEL BANCO SANTANDER SANTIAGO -

CHILLAN

MAS FONDOS EN PODER AL 31/12/2007
ULTIMO DIA LIBRO CAJA

SUB
TOTAL

SALDO PARA EL MES DE ENERO DEL 2008

RESULTANTE DE LOS INGRESOS DEL MES

MENQOS DE LOS EGRESOS

SUB
TOTAL

MENOS CHEQUES EN TRANSITO

$

$

$

362.487.341

2.966.477

232.601.863

$

365.453.818

3059
3339
3385
3389
3408
3455
3515
3544
3617
3618
3621
3628
3632
3636
3662
3671
3672
3673
3674
3678
3692
3694
3696

CUENTA PUBLICA 2007

22/10/2007
09/11/2007
13/11/2007
13/11/2007
14/11/2007
15/11/2007
26/11/2007
28/11/2007
10/12/2007
10/12/2007
10/12/2007
10/12/2007
10/12/2007
10/12/2007
13/12/2007
13/12/2007
13/12/2007
13/12/2007
13/12/2007
13/12/2007
13/12/2007
13/12/2007
13/12/2007

$

90.132
12.250

2.700
37.243
17.850

5.000

285.600

90.000
22.284
31.500
49.000
12.052
32.400
20.000
23.721
11.650
14.950
10.850

5.000
11.650

2.590
16.875

6.000

14

232.601.863 $

365.453.818

SECPLAN




3697
3700
3701
3705
3706
3707
3709
3710
3711
3712
3713
3714
3715
3716
3720
3721
3722
3723
3725
3727
3729
3730
3731
3732
3733
3734
3735
3736
3742
3743
3744
3745
3746
3747
3750
3751
3752
3754
3761
3765
3767
3772
3773
3775

CUENTA PUBLICA 2007

13/12/2007
13/12/2007
13/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/01/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
17/12/2007
19/12/2007
19/12/2007
19/12/2007
19/12/2007
19/12/2007
19/12/2007
19/12/2007

2.700
119.389
15.450
32.159

5.500
3.348
191.529
39.040
82.041
38.945
209.714
106.004
50.454
4.182
6.275
153.753
500
15.000
994.437
236.287
246.860
58.971
160.984
1.127.336
161.059
358.222
209.742
14.661
37.115
207.219
94.750
1.000
140.000
13.903
50.600
5.000
4.000
32.400
37.350
60.608
21.000
15.120
19.800
278.381
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3776
3783
3784
3785
3786
3787
3809
3811
3813
3815
3824
3825
3826
3827
3831
3832
3834
3837
3853
3855
3857
3859
3863
3864
3865
3866
3868
3869
3875
3876
3877
3878
3879
3880
3881
3882
3883
3884
3885
3886
3887
3888
3889
3890

CUENTA PUBLICA 2007

19/12/2007
19/12/2007
19/12/2007
19/12/2007
19/12/2007
19/12/2007
21/12/2007
21/12/2007
21/12/2007
21/12/2007
24/12/2007
24/12/2007
24/12/2007
24/12/2007
27/12/2007
27/12/2007
27/12/2007
27/12/2007
27/12/2007
27/12/2007
27/12/2007
27/12/2007
27/12/2007
27/12/2007
27/12/2007
27/12/2007
27/12/2007
27/12/2007
28/12/2007
28/12/2007
28/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007

102.504
126.000
35.600
61.555
39.000
12.000
10.000
10.000
10.000
10.000
83.631
81.965
67.410

3.700.000
410.664
410.664
410.664

31.785
32.182
124.950
180.276
244,593
10.000
10.000
21.000
50.000
2.816
15.000
450.000
50.000
349.999
91.000
49.694
37.740
5.500
22.472
141.557
4.483.093
12.000
133.540
24.000
36.360
11.353
84.181
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3891
3892
3893
3894
3895
3896
3897
3898
3899
3900
3902
3903
3904
3905
3906
3907
3908
3909
3910
3911
3912
3913
3914
3915
3916
3917
3918
3919
3920
3921
3922
3923
3924
3925
3926
3927
3928
3929
3930
3931
3932
3933
3935
3936

CUENTA PUBLICA 2007

31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007

42.980
3.450
2.010

968.596

96.102

54.000

28.564

35.700

10.590

237.997
162.000

64.800

50.000

10.000

2.300.300
378.199

16.500

71.400

70.210

49.580

297.000
64.800
90.000

156.099

160.000

56.000

13.000

81.150

33.261

410.287
85.680

150.000

91.750

62.875

17.664

18.364

32.002

219.138
50.000
100.800
101.300
18.367
71.400
398.181
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3937
3938
3939
3940
3941
3942
3943
3944
3945
3946
3947
3948
3949
3950
3951
3952
3953
3954
3955
3956
3957
3958
3959
3960
3961
3962
3963
3964
3965
3966
3967
3968
3969
3970
3971
3972
3973
3974
3975
3976
3977
3978
3979
3980

CUENTA PUBLICA 2007

31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007

166.319
1.039.694
2.772.700
4.401.823

307.250

120.800

49.600
298.694
21.672
64.041
100.207
30.702
16.376
44.208
141.574
164.225
10.675
27.563
18.691

4.493
23.594
5.640
36.634
8.986
18.601
4.493
188.688
50.180
62.655
15.134
47.942
86.848
78.905
169.485
278.003
55.280
31.207
65.510
47.035
60.000
60.000
571.200
409.955
15.150
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3981
3982
3983
3984
3985
3986
3987
3988
3989
3990
3991
3992
3993
3994
3995
3996
3997
3998
3999
4000
4001
4002
4003
4004
4005
4006
4007
4008
4009
4010
4011
4012
4013
4014
4015
4016
4017
4018
4019
4020
4021
4022
4023
4024

CUENTA PUBLICA 2007

31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007
31/12/2007

13.500
32.670
45.000
496.057
9.700
9.100
60.000
13.270
12.638
23.590
280.212
89.700
76.220
122.210
123.876
11171
22.342
123.876
76.045
39.102
35.814
31.728
14.364
24.742
12.000
11171
2.000
12.371
90.000
3.360
13.691
11171
13.764
46.284
51.123
11171
44.092
68.292
730.096
30.394.854
25.137.526
21.880.361
6.163.553
30.700
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4025
4026
4027
4028
4029
4030
4031
4032
4033
4034
4035
4036
4037
4038
4039
4040
4041
4042
4043
4044
4045
4046
4047
4048
4049
4050

31/12/2007 25.000
31/12/2007 324.749
31/12/2007 955.781
31/12/2007 16.325
31/12/2007 77.900
31/12/2007 14.160
31/12/2007 101.100
31/12/2007 1.936.472
31/12/2007 70.000
31/12/2007 7.565
31/12/2007 2.965
31/12/2007 16.764
31/12/2007 101.000
31/12/2007 28.360
31/12/2007 89.959
31/12/2007 126.557
31/12/2007 74.613
31/12/2007 1.123.533
31/12/2007 172.550
31/12/2007 14.964
31/12/2007 19.371
31/12/2007 10.500
31/12/2007 215.000
31/12/2007 110.000
31/12/2007 38.738
31/12/2007 2.700.011

133.273.805

SUBTOTAL

MENOS CHEQUE DE EDUCACION POR GIRAR
SUBTOTAL

AJUSTE RET. 10% HONORARIOS DIBAM

MAS CHEQUE COBRADO DE MAS DEL BANCO

TOTAL

20
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133.273.805

232.180.013
(30)

232.179.983

394.880
27.000

232.601.863

SECPLAN




CONCILIACION DE LA CTA. CTE. N°521091220760 AL 31 DE DICIEMBRE DEL

2007

(PARA AJUSTE DE SALDO Y LO CONTABILIZADO POR TESORERIA MUNICIPAL)

SALDO SEGUN CARTOLA DEL BANCO ESTADO - CHILLAN
MAS FONDOS EN PODER AL 31/12/2007

ULTIMO DIA LIBRO CAJA
SUB
TOTAL

SALDO PARA EL MES DE ENERO DEL 2008
RESULTANTE DE LOS INGRESOS DEL MES
MENQOS DE LOS EGRESOS

$ 207.690.401

$ -

$ 207.690.401

SUB
TOTAL

MENOS CHEQUES EN TRANSITO

TOTAL AL 31 DICIEMBRE 2007

21
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$ 207.690.401

$ 207.690.401
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MODIFICACIONES AL PATRIMONIO MUNICIPAL ||

DURANTE EL ANO 2007 SE PRODUJERON MODIFICAIONES AL PATRIMONIO
MUNICIPAL.

REMATE VEHICULOS

MARCA MODELO VALOR TOTAL

NISSAN ST WAGON PATHFINDER ANO 1999 $ 3.900.000

CHEVROLET | CAMIONETA CHEVROLET LUV ANO 1996 $ 1.200.000
TOTAL $ 5.100.000

COMPRAS VEHICULOS

MARCA MODELO VALOR TOTAL

NISSAN CAMIONETA TERRANO DX TURBO DIESEL $ 10.454.186

HYUNDAI | CAMIONETA PORTER HR STD 2500 $ 9.145.745

TOTAL $ 19.599.931

22
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GESTION DEPARTAMENTO DE PERSONAL

INFORME TRIMESTRAL DE DOTACION

MUNICIPALIDAD : PINTO
REGION Vil
DOTACION MAXIMA AUTORIZACION 33
TRIMESTRE 4° de 2007
DEL 01-10-2007
AL 31-12-2007
CALIDAD JURIDICA PLANTA DOTACION No°
TRABAJADORES
ALCALDE 1
DIRECTIVOS 6
PROFESIONALES 2
PLANTA JEFATURAS 3
TECNICOS 3
ADMINISTRATIVOS 12
AUXILIARES 4 31
CALIDAD JURIDICA A CONTRATA DOTACION N°
TRABAJADORES SUPLENCIAS
A CONTRATA ADMINISTRATIVOS 6
A CONTRATA AUXILIARES 4
A CONTRATA PROFESIONAL 1 11
SUPLENCIA AUXILIAR 1 1
PROFESIONALES AFECTOS LEY N° 15.076 00
SIN LEY N° 15.076 00
PERSONAL QUE NO FORMA PARTE DE LA DOTACION:
- CONTRATO ART. 1° D.L. N° 1.254 (BALNEARIOS) 00
- HONORARIOS ART. D.L. N° 18.695 2

CUENTA PUBLICA 2007
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INFORME TRIMESTRAL DOTACION MAXIMA DE PERSONAL
| MUNICIPALIDAD DE PINTO

DEL : 01-10-2007 AL : 31-12-2007

DECRETO LEY N° 3.551 Y RESOLUCION N° 39 DEL 14-09-89

NOMBRE GRADO CARGO

ALCALDE

EDUARDO LARENAS SUAZO 6° ALCALDE

DIRECTIVOS

- GONZALO BARRA PALMA 9° JUEZ DE P. LOCAL

- EDGARDO ESQUIVEL MORALES 9° JEFE DE CONTROL

- CARMEN KLAGGES LOPEZ 9° DIDECO

- CAROLA PARRA SANHUEZA 9o DIRECTORA DE OBRAS

- MARIO OSORIO MERINO 10° SECRETARIO MUNICIPAL
- LORENA MONTTI OLATE 100 SECPLAN

PROFESIONALES

- CARLOS PATRICIO TORRES BENAVIDES 10° PROFESIONALES

- ALEJANDRA PATRICIA VEAS LARENAS 11° PROFESIONALES

A CONTRATA

- SERGIO MOLINA TORRES 11° PROFESIONALES

JEFATURAS

- MARGARITA ELENA TOBAR AQUEVEQUE 90 DIR. ADM. Y FINANZAS

- GONZALO ANTONIO RIQUELME VASQUEZ 11° TESORERO MUNICIPAL

- HUGO DEL TRANSITO ONATE ARIAS 11° JEFE TRANSITO-PATEN.

TECNICOS

- HUGO VILLABLANCA LOPEZ 13° TECNICO AGRICOLA

- MONICA LUCY JIMENEZ VENEGAS 13° OF. ADMINISTRATIVO

- CRISTINA C. HERMOSILLA RETAMAL 13° TECNICO EN TURISMO
24
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ADMINISTRATIVOS

- LUZ BETSY IVONE URIBE LAGOS
- VICTOR HUGO PARRADA RODRIGUEZ
- TATIANA DE LAS M. TOBAR AQUEVEQUE

- ELIZABETH MARCELA VERA PARRA

- CESAR RODRIGO GUTIERREZ BALDECCHI
- LAURISA DEL TRANSITO PUGA PENA

- JAIME GILBERTO TAPIA CARO

- LORENA DEL PILAR BUSTOS BURGOS
- EVELYN ANDREA SOBARZO MUNOZ

- MARITZA DE L. GONZALEZ CONCHA

- JEANETTE MARIBEL ORTEGA RUBILAR
- AMELIA ALBA BRISA AEDO PARRA

ADMINISTRATIVOS A CONTRATA

- JOSE OLIVARES GARCIA

- VERONICA PARRA FERNANDEZ
- CARLOS OLIVARES CHAVEZ

- VIVIANA RIVAS BETANCOURT

- JEANETTE SOBARZO GUTIERREZ
- CRISTIAN FUENTEALBA GOMEZ

AUXILIARES

- VICTOR HERNAN PAIVA NAVARRETE

- MARIA ANGELINA AMESTICA AMESTICA
- MANUEL CASTILLO LAGOS

- ENRIQUE RIFFO LARA

AUXILIARES A CONTRATA

- NELSON FERRADA FUENTES

- LUIS OJEDA VENEGAS

- GERMAN BRAVO CARRASCO

- PEDRO ALFONSO CADIZ MEDINA

CUENTA PUBLICA 2007
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140
15°
15°
15°
15°
15°
15°
16°
16°
16°
16°
16°

14°
16°
16°
16°
16°
16°

140
17°
17°
17°

14°
17°
17°
17°

OF. ADMINISTRATIVO
OF. ADMINISTRATIVO
OF. ADMINISTRATIVO
OF. ADMINISTRATIVO
OF. ADMINISTRATIVO
OF. ADMINISTRATIVO
OF. ADMINISTRATIVO
OF. ADMINISTRATIVO
OF. ADMINISTRATIVO
OF. ADMINISTRATIVO

OF. ADMINISTRATIVO
OF. ADMINISTRATIVO

OF. ADMINISTRATIVO
OF. ADMINISTRATIVO
OF. ADMINISTRATIVO
OF. ADMINISTRATIVO
OF. ADMINISTRATIVO
OF. ADMINISTRATIVO

AUXILIAR — CHOFER
AUXILIAR

AUXILIAR — CHOFER
AUXILIAR — CHOFER

AUXILIAR - CHOFER
AUXILIAR - CHOFER
AUXILIAR - CHOFER
AUXILIAR - CHOFER
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GESTION DEPARTAMENTO DE TRANSITO

PERMISO DE CIRCULACION DE LA COMUNA

ANO 2007

VEHICULOS PARTICULARES Y OTROS

AUTOMOVIL
PARTICULAR
STATION WAGON

JEEP

FURGON

CASA RODANTE (MOTOR-HOME)
MINIBUS (KLEINBUS,VAN),PARTICULAR

CAMIONET

A

MOTOCICLETA(MOTO),MOTONETA Y
BICIMOTO

TOTAL

1.020

VEHICULOS DE TRANSPORTE COLECTIVO

TAXI

BASICO

TAXI COLECTIVO

TAXI TURISMO, LUJO O SERV ESPECIALES

MINI BUS (KLEONBUS,VAN) TRANSPORTE COLECTIVO
MINI BUS (KLEONBUS,VAN) INCLUYE FURGON
ESCOLAR

TAXIBUS

BUS (AUTOBUS,OMNIBUS, TRANSPORTE COLECTIVO)
BUS, TRANSPORTE ESCOLAR O

TRABAJADORES

TOTAL

29

26
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VEHICULOS DE CARGA

CAMION SIMPLE

TRACTOCAMION

CAMION GRUA

CAMION ALGIBE

CAMION CAMARAS FRIGORIFICAS
CAMION TOLVA

OTROS CAMIONES (ESPECIFICAR)
TRACTOR AGRICOLA

MAQUINARIA AUTOMOTRIZ ESPECIALIZADA
(ESPECIFICAR)
AUTOMOTRIZ

RETROEXCAVADORA

TOTAL

180

SIN
MOTOR

REMOLQUE SOBRE
1750
SEMIREMOLQUE

CASA RODANTE REMOLQUE - HASTA 1750 KG
CARRO DE ARRASTRE - HASTA 1750 KG

TOTAL

37

TOTAL

1.266

27
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GESTION DEPARTAMENTO DE RENTAS Y PATENTES

PATENTES
TIPO DE PATENTE N°
PATENTES COMERCIALES 104
PATENTES ALCOHOLES 126
PATENTES INDUSTRIALES 05
PATENTES PROFESIONALES 04
TOTAL 239
28
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JUZGADO DE POLICIA LOCAL ||

El Juez es independiente de toda autoridad municipal en el
desempefio de sus funciones y esta directamente sujeto a la Corte de
Apelaciones de Chillan; la Secretaria del Juzgado de Policia Local tiene el
caracter de Ministro de Fe, esta sujeta a la autoridad disciplinaria inmediata
del Juez en ejercicio de sus funciones y su responsabilidad administrativa se
determina de acuerdo con las normas contenidas en el Estatuto
Administrativo de los Funcionarios Municipales.

Las audiencias del Juez se realizan tres dias a la semana, los
lunes fueron destinados exclusivamente a la atencion de comparendos, los
miércoles desde las 15:00 horas en adelante y los dias viernes desde las 10:00
horas, destinados a audiencias.

Durante el afo 2007, se recepcionaron 644 causas, de distintos

estamentos policiales, desglosadas en el siguiente orden:

- Infracciones de transito : 463

- Infraccién Ordenanzas Municipales : 14
- Infraccion Ley Alcoholes : 153
- Ley de Bosques : 2
- Otros : 12

Ademas de la atencidn en la Oficina del Tribunal, el
Juez Titular junto a la Secretaria, realizaron visitas de inspeccion en terreno
en
causas que lo requirieron, en sectores de: Pinto, El Chacay, Recintoy El
Rosal.
Junto con las causas descritas anteriormente se realiza

tramitacion de:
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Exhortos
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Despacho de Licencia y valores de multas

Despacho de ordenes de investigacion

Despacho de Notificacion de condenas

Despacho de Citaciones

Comparendos

Despacho Informe Trimestrales de causas a la I. Corte de
Apelaciones de Chillan, con copia a la |I. Municipalidad.
Confeccidén y despacho de forme Estadistica trimestral al
Instituto Nacional de Estadisticas de Nuble.

Archivo y despacho de correspondencia.

Despacho de Oficio al Médico Legista

Despacho de Notificacion de Querellas

Registro de causas ingresadas al Tribunal

Despacho de copias de Infraccion de Transito al Registro
Civil e Identificacion

Visitas inspectivas en terreno en las causas que lo
requieran.

Confeccioén de Actas de inspecciones.

Confeccidn y entrega de Permisos Provisorios para
conducir.

Envio de Vale Vistas a otros Tribunales.

Recepciéon de documentos

Despacho y confeccidon de Oficios al Servicio Médico
Legal

Recepcion de Demandas Civiles

Confeccioén y despacho de Medidas Precautorias al
Registro Civil e Identificaciéon

Confeccioén y despacho exhorto de querellas
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- Confeccidn y despacho Oficios perito mecanico, para
informe de los dafos sufridos por vehiculos involucrados en
colisiones.

- Confeccién y Despacho de érdenes de retiro de especies.

- Recepcion de causas de otros Tribunales que se declaran

incompetente

Todo lo relativo a trabajo administrativo es realizado por la
Secretaria del Tribunal, quien ademas de actuar como Receptora en las

causas que lo requieran, en otras es designada como Perito Tasador.

Ingresos ano 2007

A pesar de no ser el Tribunal un ente recaudador, durante el
afo 2007 el Juzgado de Policia Local ingres6é un total aproximado de: $
9.472.578.- dineros que son depositados directamente por los infractores en la

Tesoreria Municipal.
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ll. EVALUACION INVERSION REAL
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EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE PLANES, PROGRAMAS,

PROYECTOS, E INVERSIONES ANO 2005

En cumplimiento de la disposicion legal contempla en el articulo 21 letra c) de

la Ley 18.695 Organica Constitucional

de Municipalidades y sus

modificaciones posteriores, vengo a informar la Honorable Consejo Municipal
sobre el cumplimiento de planes, programas, proyectos e inversiones mas

relevantes del ano 2005.

PROYECTOS POSTULADOS

SFGUIN FUENTF DF FINANCIAMIENTO

FINACIAMIENTO : FNDR (FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL)

PROYECTO CODIGO BIP M?A'\go
A.P.R. POBLACIONES MANUEL RODRIGUEZ Y SOL DE 30043891-0 97.050
DICIEMBRE
AMPLIACION Y HABILITACION POSTA RURAL DE 30072201-0 111.901
RECINTO
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO GIMNASIO 30063619-0 274,772
MUNICIPAL
ADQUISICION CAMION ALJIBE 30072282-0 35.000
AMPLIACION Y HABILITACION CESFAM DE PINTO 30069728-0 35.010
ADQUISICION Y REPOSICION MAQUINARIA 30076266-0 253726
MUNICIPAL
ADQUISICION VEHICULO PARA CLINICA DENTAL 300764700 15.990
MOVIL
HABILITACION CENTRO DE SALUD MENTAL, COMUNA 30077220-0 119.000
DE PINTO
CONSTRUCCION CASA PRODUCTOR PINTERIO Y 30072669-0 67.623
OFICINA DE TURISMO
NORMALIZACION ESCUELA F. 1.225 PUERTA DE LA 30072156-0 35.000
CORDILLERA
REPOSICION INTERNADO MUNICIPAL 20179173-0 19.325
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FINANCIAMIENTO : PMU PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO- SUBDERE.
FIE DE EMERGENCIA

MONTO
PROYECTO MS
CONSTRUCCION ALCANTARILLA SECTOR PASO SOLDADO 5.567
COLOCACION DE DOS TUBOS DE ACERO CORRUGADO SOBRE 15,978
ESTERO UBICADO EN PUENTE EL RODEO '
PAVIMENTACION DE 1.050 MTS.2 PLAZA DE ARMAS DE PINTO 23.504
INSTALACION 4 LUMINARIAS PLAZA DE ARMAS DE PINTO 2.761
REPOSICION Y MEJORAMIENTO ESCARIOS Y BASURERO, PLAZA 5 334
DE ARMAS DE PINTO '
CONSTRUCCION PUENTE DE MADERA SECTOR PASO SOLDADO 10.000
FINANCIAMIENTO : PMU - FIE
MONTO
PROYECTO MS
CIERRE PERIMETRAL ESCUELA HOGAR JOSE TOHA SOLDEVILLA 36-589
NORMALIZACION Y ADECUACION CARRERA TECNICO 150-000
PROFESIONAL LICEO C-89
IMPLEMENTACION LABORATORIO DE INGLES LICEO C-89 35.000

FINANCIAMIENTO : PMU PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO- SUBDERE.
INFRAESTRUCTURA MENOR

MONTO
PROYECTO M$
HABILITACION SISTEMA DE ILUMINACION EN BASE A 45.000
GENERADOR DIESEL, ESTADIO DE RECINTO
HABILITACION SISTEMA DE ILUMINACION EN BASE A 45.000
GENERADOR DIESEL, ESTADIO DE PINTO .
CONSTRUCCION 520 MTS. DE CIERRE PERIMETRAL, ESTADIO DE 19161

RECINTO
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CONSTRUCCION 520 MTS. DE CIERRE PERIMETRAL, ESTADIO DE
PINTO

CONSTRUCCION 20 REFUGIOS PEATONALES, DIVERSOS
SECTORES DE PINTO.

26.008

13.443

FINANCIAMIENTO: SUBDERE PROGRAMA PMB, ACCIONES CONCURRENTES

MONTO
PROYECTO "™
CONSTRUCCION SOLUCION SANITARIA PARA 12 8.239
FAMILIAS SECTOR RECINTO

FINANCIAMIENTO: DIRECCION DE BIBLIOTECAS ARCHIVOS Y MUSEOS

MONTO
PROYECTO MS
CONSTRUCCION BIBLIOTECA MUNICIPAL DE PINTO 373.000

FINANCIAMIENTO: JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES JUNJI

MONTO
PROYECTO MS
CONSTRUCCION SALA CUNA SECTOR DE RECINTO 46.400
FINANCIAMIENTO: FONDO PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
MONTO
PROYECTO MS
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO ALUMBRADO DIVERSAS 9335
LOCALIDADES RURALES DE LA COMUNA DE PINTO
CONSTRUCCION ELECTRIFICACION DOMICILIARIA 46.840
DIVERSOS SECTORES
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO ALUMBRADO PUBLICO 27 260
DIVERSOS SECTORES RURALES
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PROYECTOS APROBADOS Y/O FINANCIADOS

FUENTE MONTO
PROYECTO FINANCIAMIENTO M$

A.P.R. POBLACIONES MANUEL RODRIGUEZ 97050

Y SOL DE DICIEMBRE FNDR '

AMPLIACION Y HABILITACION POSTA ENDR 111.901

RURAL DE RECINTO

INSTALACION 4 LUMINARIAS PLAZA DE ) 2761

ARMAS DE PINTO PMU - SUBDERE

REPOSICION Y MEJORAMIENTO ESCANOS PMU - SUBDERE

Y BASURERO, PLAZA DE ARMAS DE PINTO 2.334

CONSTRUCCION PUENTE DE MADERA PMU - SUBDERE 10.000

SECTOR PASO SOLDADO

CONSTRUCCION BIBLIOTECA MUNICIPAL 373.000

DE PINTO DIBAM '

CONSTRUCCION SALA CUNA SECTOR DE JUNJI 46.400

RECINTO

ADQUISICION Y REPOSICION MAQUINARIA

MUNICIPAL FNDR 253.726

ADQUISICION VEHICULO PARA CLINICA

DENTAL MOVIL FNDR 15.990

IMPLEMENTACION LABORATORIO DE

INGLES LICEO C-89 PMU-FIE 35.000

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO

ALUMBRADO DIVERSAS LOCALIDADES FDO. PDTE. REPUBLICA 9.335

RURALES DE LA COMUNA DE PINTO

CONSTRUCCION ELECTRIFICACION

DOMICILIARIA DIVERSOS SECTORES FNDR 46.840

TOTAL 3.673.068
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" PROYECTOS EJECUTADOS O EN EJECUCION

MONTO
PROYECTO ESTADO M$ OBSERVACION

AMPLIACION Y HABILITACION 111.901

POSTA RURAL DE RECINTO PORLICITAR

INSTALACION 4 LUMINARIAS EIECUTADO 2761

PLAZA DE ARMAS DE PINTO

REPOSICION Y MEJORAMIENTO
ESCANOS Y BASURERO, PLAZA DE | EN EJECUCION 2.334
ARMAS DE PINTO

CONSTRUCCION PUENTE DE

MADERA SECTOR PASO EJECUTADO 10.000

SOLDADO

CONSTRUCCION BIBLIOTECA 373.000

MUNICIPAL DE PINTO EN LICITACION

CONSTRUCCION SALA CUNA 46.400
EJECUTADA

SECTOR DE RECINTO

ADQUISICION Y REPOSICION

253.726 .
MAQUINARIA MUNICIPAL EN LICITACION MANDANTE; GORE BIO BIO

ADQUISICION VEHICULO PARA

15.990 .
CLINICA DENTAL MOVIL EN LICITACION MANDANTE; GORE BIO BIO

IMPLEMENTACION LABORATORIO EN EJECUCION

DE INGLES LICEO C-89 35.000

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO
ALUMBRADO DIVERSAS EJECUTADO 9.335
LOCALIDADES RURALES DE LA
COMUNA DE PINTO

CONSTRUCCION
ELECTRIFICACION DOMICILIARIA EJECUTADO 46.840
DIVERSOS SECTORES
TOTAL 907.287
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GESTION E INVERSION EN INFRAESTRUCTURA VIAL

INVERSION MUNICIPAL: Mejoramiento de caminos por sectores:

CAMINO TRAMO OBSERVACION
Callejon Urrutia l y |l 2,000 Mts | Material Chancado
Calles los Llieuques 8,000 Mts | Material Chancado
Callejon Medrano 500 Mts Material Chancado
El Cerrillo 1,500 Mts Material Chancado
Los Hoyos 1,000 Mts | Material Chancado
El Rodeo 2,000 Mts Material Chancado
El Sandial 2,000 Mts Material Chancado
Los Pellines 1,700 Mts Material Chancado
El Macal 3,000 Mts Material Chancado
Atacalco 1,000 Mts Material Chancado
INVERSION VIALIDAD — MOP:
CAMINO TOTAL KM. MONTO
68C055 Chillan - Pinto - Termas de Chillan
7.306.1a Reperfilado Simple km 28,0 882.480
7.306.4a Recebo de Carpetas Granulares m3 1.122,0 9.280.963
7.308.15c Confeccién y Actualizacion del km 8,0 31.703
Inventario de Conservacion Vial
7.309.1b Despeje de Nieve H-Maq 122,0 3.450.015
7.310.6 Transporte de Personal, Material km 8.162,0 5.575.066
y Equipos
Inversion camino 68co55 19.220.227
68E555 Empedrado - Los Pellines
7.306.1a Reperfilado Simple km 14,0 441.240
7.308.15c Confeccion y Actualizacion del km 12,3 48.744
Inventario de Conservacion Vial
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68D549

68D569

68E609

68E515

68E573

68E581

68E575

Inversion camino

Pinto - Lluanco - San Miguel

7.302.7a

7.303.13a

7.306.1a
7.306.4a
7.308.15¢c

7.310.6

Excavacion en Terreno de m3
Cualquier Naturaleza

Alcantarillas de Tubos de Metal m
Corrugado

Reperfilado Simple km
Recebo de Carpetas Granulares m3
Confeccion y Actualizacion del km
Inventario de Conservacion Vial
Transporte de Personal, Material km
y Equipos

Inversion camino

Boyen - La Montafia - Paso Vielma

7.302.5b
7.303.13a

7.306.1a
7.306.4a
7.308.15¢c

Chillan - San
7.306.1a

7.307.7

7.308.15¢c

Reconstruccion de Terraplenes de m3
Acceso

Alcantarillas de Tubos de Metal m
Corrugado

Reperfilado Simple km
Recebo de Carpetas Granulares m3
Confeccién y Actualizacion del km

Inventario de Conservacion Vial
Inversién camino
Miguel por Lluanco

Reperfilado Simple km
Reparacion de Superestructuras Pulg.mad
de Madera

Confeccién y Actualizacion del km

Inventario de Conservacion Vial
Inversién camino

San Bernardo - La Victoria

7.306.1a

Reperfilado Simple km

Inversion camino

Pinto - Patagual

7.306.1a
7.306.3a
7.306.4a

El Cardal
7.306.1a

7.308.15¢c

San Vicente -

7.302.7a

7.303.10a

7.303.13a

7.306.1a

CUENTA PUBLICA 2007

Reperfilado Simple km
Bacheo de Carpetas Granulares m3
Recebo de Carpetas Granulares m3

Inversion camino

Reperfilado Simple km

Confeccién y Actualizacion del km
Inventario de Conservacion Vial

Inversion camino
Los Rastrojos

Excavacion en Terreno de m3
Cualquier Naturaleza

Rectificacién y Limpieza de m3
Cauce

Alcantarillas de Tubos de Metal m
Corrugado

Reperfilado Simple km

Inversion camino

39

68E555

650,0
6,6

40,5
1.086,0
9,0

60,0

68D549

36,0
18,0

17,7
654,0
15,3

68D569

27,0

90,0

15,0

68E609

3,0
68E515
5,0

324,0
342,0

68E573

20,4
10,4

68E581

1.300,0
70,0
11,2
20,0

68E575

489.984

582.555

701.805

1.276.445
8.983.178
35.666

40.983

11.620.632

304.842

1.914.013

557.854
5.409.759
60.632

8.247.101

850.963
692.952

59.443

1.603.358

94.551

94.551

157.586
3.568.522
2.828.957

6.555.065

642.950
41.214

684.164

1.165.110

165.338

1.190.941

630.343

3.151.733
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68F631

68E559

68E607

68E577

68E617

68F615

68E627

68F633

68E611

68E591

68D615

(Pinto) Los Cerrillos

7.306.1a
7.309.1b

Shangri - La
7.301.1b

7.302.5b

7.306.1a
7.307.7

7.309.1b

Reperfilado Simple km

Despeje de Nieve H-Maq

Inversion camino

Limpieza Mecanizada de la Faja m?2
Reconstruccion de Terraplenes de m3
Acceso

Reperfilado Simple km
Reparacion de Superestructuras Pulg.mad
de Madera

Despeje de Nieve H-Maq

Inversion camino

Los Canelos - Larqui - San Miguel

7.303.13a

Alcantarillas de Tubos de Metal m
Corrugado

Inversion camino

San Jorge - Los Hoyos - Puertas del Sol

7.306.1a

Reperfilado Simple km

Inversion camino

Ciruelito - El Rodeo - Punta del Sol

7.306.1a
7.308.15c

Reperfilado Simple km

Confeccion y Actualizacion del km
Inventario de Conservacion Vial

Inversion camino

(Pinto) Las Pioncas - Los Canelos

7.306.1a

Reperfilado Simple km

Inversion camino

La Invernada - Paso Atacalco

7.308.15¢c

Confeccion y Actualizacion del km
Inventario de Conservacion Vial

Inversion camino

(Pinto) El Hualle

7.306.1a

Reperfilado Simple km

Inversion camino

Lluanco - Santo Domingo

7.306.1a

7.308.15¢c

Tejerias
7.301.1b
7.306.1a

Reperfilado Simple km

Confeccién y Actualizacion del km
Inventario de Conservacion Vial

Inversidon camino

Limpieza Mecanizada de la Faja m?2

Reperfilado Simple km

Inversion camino

Cruce N-55 - Ciruelito

CUENTA PUBLICA 2007
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16,5
10,0

68F631

6.500,0
66,0

21,5
129,0

137,0

68E559

5,6

68E607

16,0
68E577

5,0

9,7

68E617

17,0

68F615

12,0

68E627

3,0

68F633

18,5

11,3

68E611

9.500,0
12,6

68E591

520.033
282.788

802.821

354.080
558.878

677.619
993.231

3.874.197

6.458.004

595.471

595.471

504.274

504.274

157.586
38.440

196.026

535.792

535.792

47.555

47.555

94.551

94.551

583.067

44.781

627.848

517.502
397.116

914.618
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7.306.1a Reperfilado Simple km 9,8 308.868
Inversion camino 68D615 308.868
68E623 Los Lleuques - Tranque Diguillin
7.306.1a Reperfilado Simple km 24,0 756.412
7.306.3a Bacheo de Carpetas Granulares m3 126,0 1.387.759
7.308.15c Confeccién y Actualizacion del km 19,0 75.295
Inventario de Conservacion Vial
7.308.5b Sefales Verticales Laterales en N° 4,0 323.806
Caminos Secundarios
7.309.1b Despeje de Nieve H-Maq 6,0 169.673
Inversién camino 68E623 2.712.945
68F677 (Chillan)(Pinto) Paso Perales - Pichilluanco
7.306.1a Reperfilado Simple km 2,8 88.248
Inversién camino 68r677 88.248
68F579 (Pinto) Paso Vielma - Santa Edelmira - San Jorge
7.302.5b Reconstruccion de Terraplenes de m3 144,0 1.219.369
Acceso
7.302.5¢ Relleno de Erosiones m3 120,0 1.261.587
7.306.1a Reperfilado Simple km 3,0 94.551
7.310.1a Operaciones Fuera de Programa GL 3,0 484.089
Inversion camino  68F579 3.059.597
68E593 Los Pedernales
7.302.5b Reconstruccion de Terraplenes de m3 54,0 457.263
Acceso
7.306.1a Reperfilado Simple km 6,0 189.103
7.307.7 Reparacion de Superestructuras Pulg.mad 46,0 354.175
de Madera
7.307.9 Reconstruccion Total de Puentes m 6,4 4.325.507
de Madera
7.310.6 Transporte de Personal, Material km 100,0 68.305
y Equipos
Inversién camino 68E593 5.394.354
68E619 Entrepiernas - Zapallar
7.306.1a Reperfilado Simple km 7,7 242.682
Inversién camino 68E619 242.682
68F571 (Pinto) El Macal - Lleuque Bajo
7.306.1a Reperfilado Simple km 7,0 220.620
Inversién camino 68F571 220.620
68F567 (Pinto) El Maiten
7.307.9 Reconstruccién Total de Puentes m 6,0 4.055.163
de Madera
Inversion camino  68Fs67 4.055.163
Inversién Comuna Pinto 78.526.251
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I1l. GESTION

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES
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1. PERMISO DE EDIFICACION, REGULARIZACIONES LEY 19.583 (REGULARIZA LA
CONSTRUCCION DE BIENES RAICES URBANOS CON RECEPCION (LEY DEL
MONO), LOTEOS, SUBDIVISIONES Y FUSIONES.

PERMISO DE EDIFICACION, SUBDIVISIONES

METROS
NUMERO DE MONTO TOTAL
PERMISOS TIPO DE PERMISO CUA[I)JI?;\DOS $)
157 EDIFICACION 7.900 7.500.000
SUBDIVISIONES Y
31 FUSIONES 6.000.000
TOTAL 13.500.000

2. CERTIFICADOS DE NUMERQS, LINEA E INFORMACIONES PREVIAS, URBANO
RURAL, DE NO EXPROPIACION Y OTROS.

NUMERO DE MONTO TOTAL
CERTIFICADO TIPO DE CERTIFICADO $)
481 Certlflc_adf)' Urbano Rural, no 560.000
Expropiacion y Otros
449 Certlflca_do de Llnga e 600.000
Infomaciones Previas
212 Certificado de NUumero 182.000
91 Certificados de Recepcion
TOTAL INGRES0S ANO 2007 2.150.475

3. CONTRATOS DE EJECUCION DE OBRAS.

CONTRATO MONTO (IMPUESTO
INCLUIDO)
REPARACIONES VARIAS JARDIN INFANTIL PETETIN 2.600.000
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CONSTRUCCION Y REPARACIONES 115.000
PROTECCIONES DEPARTAMENTO SOCIAL ’
CONSTRUCCION Y REPARACION DE GARITAS EN 1.000.000
DIVERSOS SECTORES DE LA COMUNA R
CONSTRUCCIONE BODEGAS DE ARCHIVOS PARA 3.000.000
DEPARETAMENBTOS MUNICIPALES R
CONSTRUCCION MONOLITO “ BATALLA VEGAS DE

SALDIAS” 4.600.000
TERMINACION EMPASTADA ESTADIO 5.000.000
PINTADO DE SENALETTICA DE CALLES 200.000
REPARACION DE PUENTES DE MADERA'Y 300.000
COLOCACION DE TUBOS '

44
CUENTA PUBLICA 2007 SECPLAN




V. GESTION DIRECCION DE
DESARROLLO COMUNITARIO
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|| ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Tipo de Organizaciones Cantidad
Comunitarias
Uniones Comunales 02
Juntas de Vecinos 36
Organizaciones de Adulto Mayor 08
Clubes Deportivos 23
Otros Deportes 12
Centros de Madres 02
Talleres Laborales 16
Organizaciones Juveniles -
Culturales 17
Pequefos Agricultores 09
Agua 09
Salud 03
Comité Adelanto 05
Sin Casa y Allegados 07
Comités Mejoramiento de Vivienda 01
Comités Ampliacion de Viviendas 07
Educacién 05
Agrupaciones Religiosas 05

PROGRAMAS SOCIALES “

La Direccién de Desarrollo Comunitario, entre los item del Presupuesto,
tiene contemplado gastos en Programas sociales los cuales son abocados a
solventar las actividades programadas para la Comunidad de Pinto o bien
estan dirigidos a grupos localizados con el objeto de resolver o bien aportar en
su mejoramiento de la Calidad de Vida, asi se encuentran entre los mas

destacados realizados en este periodo:

Programa verano 2007

-  Semana Ciruelito
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- Semana Tejerias

- Semana Las Trancas
- Semana Los Lleuques
- Semana Recinto

-  Semana Pintena

o Construccion Mediaguas

o Limpieza de Fosas

o Reparacion Habitacional

o Contratacion de monitoras para Talleres Laborales

o Ceremonia Beca Presidente de la Republica

o Calzado Escolar

. Utiles Escolares

o Caja Chica (apoyo econémico a Familias de escasos recursos en

devolucion de pasajes)

o Apoyo a actividades de las Organizaciones Comunitarias
o Seminario Taller en formulacion de Proyectos sociales y productivos
o Talleres de Capacitacion en el Area de Turismo
. Celebracion dia del Nifio
. Programa de Celebracién Dia del Adulto mayor
o Apoyo en realizacion de viajes culturales y de socializacion para Adultos
Mayores
o Programas de apoyo a la Construccidn o equipamiento de sedes
. Celebracion dia de la Madre y el Padre
o Celebracion Fiesta de la Avellana Sector Los Lleuques
. Celebracion dia del Carabinero
. Celebracién Aniversario de Recinto
. Celebracion Fiestas Patrias
. Celebracion Dia de la Raza
. Celebracion Aniversario N° 146 de la Comuna
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o Exposicion anual de talleres laborales de la Comuna de Pinto.

. Navidad 2007

|| AYUDAS SOCIALES

En este periodo, las ayudas sociales contemplaron:
o Material De Construccion (cemento, masisa, zinc, nylon, vidrios, tablas

para forro y piso, caballetes, basas, entre otros)

. Servicios Funerarios

o Aporte en compra de terrenos cementerio.

o Canastas familiares o enseres de urgencia por ej. Leche

o Colchonetas y frazadas

o Mediaguas

o Calzado y vestuario escolar

o Apoyo Utiles escolares

. Medicamentos.-

o Limpieza de fosas

o Gestion en la adquisicion de 15 unidades de balones de 15 kg. de gas.

Cabe sefnalar que para la entrega de estas ayudas se debe evaluar la
situacidn socio econdmica de los beneficiarios y de acuerdo a cada caso
social se les solicita un aporte econémico.

La cantidad de ayudas sociales entregadas durante el afo respectivo fue de

un total de 435 casos sociales.-

AYUDA SOCIAL N° BENEFICIARIOS MONTO INVERSION

Materiales de
construccion

Examenes meédicos y
medicamentos
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Calzado escolar

Total inversidon 435 familias $10.135.523.-

e PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA HABITABILIDAD de 53 familias
Beneficiarias Programa Puente — Chile Solidario: Durante el afio 2007 se
traspasaron $7.500.000.- para funcionamiento de programa (Honorarios,
Capacitacioén, contratos, seguro accidentes, gastos operacionales)

$22.021.500 (Mejoramiento de vivienda, implementacion, entre otros)
53 familias Beneficiadas.

e PAME: Programa de apoyo al Microemprendimiento: 23 familias
beneficiadas (iniciativas productivas)

e APOYO ACTIVIDADES ECONOMICAS: 15 FAMILIAS beneficiadas

|| AREA SOCIAL COMUNITARIA

SUBSIDIO UNICO FAMILIAR 832
PASIS 92
SUBSIDIO AGUA POTABLE (ZONA 85
URBANA)

SUBSIDIO AGUA POTABLE (ZONA RURAL) 35
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PROGRAMA DISCAPACIDAD

AYUDAS TECNICAS;
05 PERSONAS BENEFICIADAS
AUDIFONOS, PROTESIS Y ENDOPROTESIS: $2.394.639.-

PROGRAMA PUENTE

El Programa PUENTE es una estrategia de intervencion psicosocial, que
brinda apoyo integral a familias que viven en condiciones de extrema
pobreza para que logren satisfacer sus necesidades basicas, a través de la
generacion de ingresos econdmicos y su integracion a las redes locales
disponibles.

Se seleccionan las familias de extrema pobreza a través de los mecanismos
oficiales (Ficha CAS o Nueva ficha de Proteccion Social) aplicadas por el
Municipio.

La estrategia del Programa Puente se basa en una relacion personal y
peridédica entre un profesional o técnico -el Apoyo Familiar - y cada una de las
familias participantes, en la Comuna de Pinto los Apoyos familiares son las
Srtas. Norma Muifoz Moya vy Silvia Costa Cares, este equipo se encuentra a
cargo del jefe de Unidad Sra. Alejandra  Veas Larenas.

Cada familia participa 2 afios en el programa. Al final de la intervencioén se
espera que de ellas al menos un 70% sean “familias con practicas de apoyo
mutuo, integradas a su espacio local cotidiano, accediendo, a través de
demanda expresa, a los beneficios sociales dirigidos a los mas pobres,
vinculados a las redes sociales existentes y con un ingreso econémico superior
al equivalente a la linea de la indigencia”, luego pasa a ser parte de Chile
Solidario.

El Fondo de Solidaridad e Inversidon Social - FOSIS, es el encargado de
implementar el programa junto a la municipalidad de Pinto, desde el afio
2002 a la fecha.

El Programa Puente es la entrada al sistema Chile Solidario, cuyo trabajo es
apoyar a las familias para lograr un conjunto de 53 condiciones minimas de
calidad de vida, agrupadas en las dimensiones de salud, educacion,
dindamica familiar, habitabilidad, trabajo e ingresos.
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Ademas, las familias reciben un bono de proteccidon mensual en dinero,
de valor decreciente. A cambio, ellas se comprometen a alcanzar 53
condiciones minimas de vida, en siete dimensiones especificas.

EL bono consta en:

_$12.500 mensual durante los seis primeros meses

_$8.500 mensual entre el mes 7 y el afio.

_$5.500 mensual entre los meses 13y 18.

Monto equivalente a SUF durante los ultimos 6 meses.

Después de 24 meses en el Programa Puente, las familias reciben un Bono de
Egreso- durante tres afios -que también tiene un monto equivalente a un SUF
mensual.

Subsidios Monetarios

En forma paralela al Programa Puente, las familias también reciben- en forma
preferencial- los subsidios monetarios del estado. Entre estos se encuentran:

- Subsidio Unico Familiar (SUF), para todos los nifios y nifias menores de 18 afos.
- Pension Asistencial de Vejez (PASIS), para todos los mayores de 65 afos.

- Pensidn Asistencial de Invalidez (PASIS) para quienes corresponda.

- Subsidio de Agua Potable (SAP), para cubrir el 100 % de la cuenta hasta 15
metros cubicos de consumo mensual

Acceso Preferente a Programas Sociales

A través de este componente las familias obtienen Acceso Preferente a los
Programas Sociales, tanto publicos como privados. Para ello, distintas
instituciones y organismos de las areas de Salud, Educacién, Trabajo, Vivienda,
Justicia, entre otras, se comprometen con Mideplan para darles prioridad a los
beneficiarios de Chile Solidario.
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CIFRAS DE INGRESOS Y EGRESOS DE FAMILIAS EN EL SISTEMA DE PROTECCION
SOCIAL CHILE SOLIDARIO (PROGRAMA PUENTE) ANO 2007

ANO INGRESO EGRESO CANTIDAD | TOTAL FAMILIAS
Carga total CHILE
SOLIDARIO 2007
2007 13 62 85 147
SILVIA COSTA
ANO INGRESO EGRESO CANTIDAD | TOTAL FAMILIAS
Carga total CHILE
A la fecha |SOLIDARIO 2007
2007 5 48 53 53

Norma Mufioz

ANO INGRESO EGRESO CANTIDAD | TOTAL FAMILIAS
Carga total CHILE
SOLIDARIO 2007
2007 8 14 34 34

FICHA DE PROTECCION SOCIAL ||

DESCRIPCION Ficha de Proteccién Social (FPS)

La Ficha de Proteccion Social (FPS) obedece a la necesidad de abrir una
puerta mas justa a la red de beneficios sociales del Estado, que sea capaz de
recoger los cambios experimentados por la pobreza, de identificar las distintas
dimensiones que confluyen en ella, de detectar a quienes viven situaciones
de vulnerabilidad y de recabar informacion pertinente para la aplicacion de

los programas de proteccion social.
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Se trata de un instrumento radicalmente distinto, que busca identificar y
priorizar con mayor precision a la poblacidon que mas necesita los beneficios
sociales, caracterizando de forma confiable la condicidon socioecondmica de

las familias y sus vulnerabilidades.

Total Encuestas realizadas afo 2007: 6000

Solicitudes realizadas durante el afio 2007:570

“ OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACION LABORAL O.M.I.L

L. DESCRIPCION OFICINA OMIL

La Oficina Municipal de Informacién Laboral, organismo técnico que tiene por
mision establecer una coordinacion entre la oferta y demanda de trabajo que
se da en la comuna. Otorga informacion y orientacion en materia de empleo,
tanto a los empleadores como la los que buscan trabajo y facilita la
incorporacion de estos ultimos a procesos de capacitacion que les permitan
mejorar su oferta de servicios.

La Oficina Municipales de Informacion Laboral nace de un convenio entre el
SENCE y la respectiva municipalidad, en donde acuerdan cumplir las labores
de orientacion ocupacional y de colocacion, entendida ésta como el
conjunto de acciones destinadas a relacionar a quiénes buscan ocupacion
con quiénes la ofrecen con el fin de celebrar un contrato de trabajo,
obligandose ambas instituciones para tales efectos.

Durante el afo, el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo SENCE, realizo
08 supervisiones a esta Omil.

Il. LINEAS DE TRABAJO OFICINA OMIL

Las tareas especificas que se realizan en la Oficina Municipal de Informacién

Laboral OMIL., se resumen en las siguientes:
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Informacidén y Orientacion Laboral - Ocupacional:

Inscripcion

Cumpliendo con lo establecido en la Ley, la cantidad de inscritos es:

HOMBRES MUJERES CATIDAD DE
INSCRITOS
TOTAL INSCRITOS 2007 123 133 389

Dentro de esta modalidad, se ingresan periodicamente, beneficiarios de

algun sistema de cesantia, considerando lo siguiente:

Subsidio de Cesantia

HOMBRES MUJERES TOTAL
03 01 04
Seguro Obligatorio de Cesantia
HOMBRES MUJERES TOTAL
09 06 15
Vacantes:

Esta tarea se orienta a captar los puestos de trabajo y obtener cupos para
practicas laborales. Para lograr efectivamente el desempefio de esta tarea,
se buscan los avisos econdmicos publicados en la prensa (Diarios La
Discusidn), y se publican en la Oficina Omil, de tal manera ofrecer otras
oportunidades a la comunidad, manteniendo asi relaciones permanentes con
los empresarios, ya sea visitando empresas, enviando correspondencia y
material grafico; analizar la informacion relativa a cursos de capacitacion.

EMPRESAS FECHA | CUPOS CUPOS ENVIADOS | COLOCADOS
HOMBRES | MUJERES
E. Agricola Enrique N. A. Enero 02 03 05 05
E. Agricola Humberto S. Enero 01 02 03 03
E. Agricola Rene B. Enero 03 09 12 12
E. Agricola Rene B. Enero 00 01 01 01
Empresa Constructora Marzo 02 00 02 02
Particular Enero 00 01 00 00
Empresa Constructora Marzo 50 00 00 12
Particular Marzo 00 01 00 00
Fabrica Etiquetas Benmot |Marzo 03 03 02 00
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Particular Enero 01 01 00 00

Servicio Automotriz Marzo 01 00 00 00

Cabanas Cumbres | Marzo 01 04 05 00

Blancas

Particular Abril 00 01 00 00

Particular Enero 00 01 00 00

Particular Febrero 00 01 00 00

Particular Febrero 00 01 00 00

Aldeas Infantiles Mayo 00 06 03 00

E. Agricola Enrique N. A. Septie 02 01 03 03
mbre

E. Agricola Humberto S. Septie 01 02 03 03
mbre

E. Constructora Troncal 3 | Noviem 03 00 03 00
bre

Alifrut Noviem 00 50 00 00
bre

Empresa Externa Esbbio Noviem 03 00 04 01
bre

Particular Noviem 00 01 00 00
bre

Constructora Jorge | Noviem 03 00 00 00

Vargas bre

Somontur S.A. Diciem 10 10 21 00
bre

Empresas OWL S.A. Diciem 10 00 03 01
bre

E. Agricola Enrique N. A. Noviem 01 00 01 01
bre

TOTALES 97 109 71 44

Colocacion

Se procura ofrecer una alternativa de actividad laboral a las personas que
acuden a esta oficina compatibilizando sus intereses y competencias con las
posibilidades reales del mercado de trabajo. Es una entrevista personal a
través del cual el colocador, mediante un proceso técnico, coordina la oferta
y la demanda de trabajo, con el propésito de verificar el perfil requerido y
orientar sobre el puesto de trabajo ofrecido, con el objeto de ser enviado a
postular a este. Posteriormente la OMIL contacta al empleador para verificar
los resultados, que pueden ser colocados, no colocado, rechaza vacante o
no se presenta a la entrevista.
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EMPRESAS FECHA CUPQOS CUPOS ENVIADOS COLOCADOS
HOMBRES MUJERES

E. Agricola Enrigue N. A. Enero 02 03 05 05

E. Agricola Humberto S. Enero 01 02 03 03

E. Agricola Rene B. Enero 03 09 12 12

E. Agricola Rene B. Enero 00 01 01 01

Empresa Constructora Marzo 02 00 02 02

Empresa Constructora Marzo 50 00 00 12

E. Agricola Enrique N. A. Septiem 02 01 03 03
bre

E. Agricola Humberto S. Septiem 01 02 03 03
bre

Empresa Externa Esbbio Noviem 03 00 04 01
bre

Empresas OWL S.A. Diciemb 10 00 03 01
re

E. Agricola Enrique N. A. Noviem 01 00 01 01
bre

TOTALES 44

Capacitaciones:

La Oficina Omil administra un conjunto de programas de capacitacion
destinados a sectores sociales de escasos recursos y con problemas de
insercidn laboral, con el fin de mejorar sus capacidades laborales y facilitarles
el acceso a un empleo o actividad de caracter productivo.

Persigue como objetivo esencial reconocer formalmente los conocimientos y
habilidades que los trabajadores han desarrollado a lo largo de su vida
laboral. Al mismo tiempo, dispone de capacitacion orientada al desarrollo de
competencias para mejorar su empleabilidad, caldad de vida vy
oportunidades de crecimiento, en un entorno econdmico cambiante y
crecientemente globalizado.

ORGANISM | CURSO INICIO |DURACION | PROGRAMA |CUPO CUPO
O MUJERES |HOMBRES
Kolping Gasfiteria | Mayo 188 Hrs. | Chile Barrio 07 11

Entrega de Herramientas a beneficiarios Curso Gasfiteria Domiciliaria

Incasa

| Apicultura | Agosto |

267 Hrs.

| P. N. Becas

14

01

Termino y entrega de Herramientas a beneficiarios Curso Apicultura

U. Concep. | Ingles

| Agosto |

80 Hrs.

| Chile

19

06
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Califica
Incasa Yerbas Novie 50 Hrs. Beca Mypes 19 01
Med. mbre
Incasa Cocina Novie 50 Hrs. Beca Mypes 08 02
Int. mbre
Incasa Conservas | Novie 50 Hrs. Beca Mypes 04 02
mbre

Certificacion Curso Mermeladas

Incap Tractores |Novie 40 Hrs. Beca Mypes 19 01
mbre

Incap Gestidon Novie 50 Hrs. Beca Mypes 00 20
mbre

Alfa Beta L. Prof. A-2 | Novie 1 mes Beca Mypes 00 09
mbre

Ejecucion y Certificacion Curso Licencia Profesional A-2

Inacap Computa |Diciem 40 Hrs. Seguros C. 00 01
cion bre

Inacap Contabilid | Diciem 40 Hrs. Seguros C. 00 01
ad bre

Esuela 8° Basico |Novie Daem 00 03

basica mbre

TOTALES 90 68

Durante el periodo 2007 fueron capacitadas: 68 personas

|| PROGRAMA SUBSIDIO RURAL

Sistema Habitacional de cobertura nacional, dirigido a atender a familias de
escasos recursos del sector rural, vinculadas a las diferentes actividades
productivas (campesinos, pescadores, pirquineros, agricultores, trabajadores
forestales o temporeros), a través de un subsidio estatal que contribuye a

financiar la construccidn o adquisicion de una vivienda rural Titulo |, afilo 2007
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N° BENEFICIARIOS: 117 Familias
MONTO EN U.F. por familia 300 U.F
TOTAL BENEFICIO APROX. $ $ 984.496.200.-

Subsidio Rural Titulo | afio 2006: la postulacion fue a través de Serviu
Nuble por tener problemas en el Sistema de postulacion, es por eso que
solamente se postularon 49 familias saliendo favorecidos los mismos 49
postulantes, los mencionados seran ejecutados los proyectos durante el afo
2007.

Ese mismo afio se favorecié a los postulantes que tenian los proyectos
habitacionales no ejecutados con Homologacion que significa que el
beneficio en U.F seria aumentado de 270 U.F a 300 U.F., y la ejecucion de los
proyectos se postergo al afio 2007.

Subsidio Rural Titulo | afio 2007: postularon a través de la Oficina de
Vivienda de la |. Municipalidad de Pinto 117 inscritos, siendo favorecidos los
mismos 117 postulantes quedando en la nueva modalidad del Serviu, que es
Postulante condicionado, que significa que los beneficiarios eligen empresa
constructora y a su vez le aumento el subsidio en 70 U.F. para la solucién de
agua.

Para el area rural se subsidia la adquisicion de bomba de agua,
caferias, clorador, torre y estanque acumulador, y en la zona urbana
conexion a la red de alcantarillado y servicio agua potable.

Para el afo 2008 el Subsidio Rural Titulo I la postulacion es de la
siguiente manera: El Encargado de la Unidad de Vivienda de la |.
Municipalidad de Pinto inscribe en los registros del Serviu a los interesados,
posteriormente se selecciona la empresa constructora que pueda hacer el
proyecto de vivienda, para luego ser presentado al Serviu y esperar la
aprobacion para su posterior construccion.

TITULO 1l AMPLIACION

NOMBRE DEL COMITE DE VIVIENDA N° DE BENEFICIARIOS
Comité de Ampliacion La Estrella 18 Postulantes
Comité de Ampliacion Ayelen 36 Postulantes
Comité de Ampliacion El Carmen 23 Postulantes
Comité de Ampliacion Vida Mejor 54 Postulantes
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Comité de Ampliacion La Primavera 15 Postulantes

Comité de Ampliacion La Nueva llusion 25 Postulantes

Comité de Ampliacion El Porvenir 31 Postulantes

TITULO Il MEJORAMIENTO

NOMBRE DEL COMITE DE VIVIENDA N° DE BENEFICIARIOS
Comité de Mejoramiento Santa Teresa 15 Postutantes
DEPORTE

Actividades deportivas Municipales

Talleres deportivos infantil 02

Talleres deportivos Duefias de casa |02

Campeonatos de Rayuela 02

Campeonato de Tenis 03

Equipamiento deportivo a Clubes |07

Equipamiento a Talleres deportivos |04

Premiaciones competencias 10

Locales

Apoyo Participaciéon Extra comunal | 06

Premiaciones Clubes de Rodeo 02
(Rodeo Oficial del Club de Rodeo
Chileno de Pinto y Rodeo Oficial

del Club de Huasos Intercomunal)

Desarrollo Programa escuelas 01

Abiertas

Dia del desafio 01

INVERSION ANUAL $3.100.000.-
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EN INFRAESTRUCTURA:

Construccion de bafios en la Cancha Club Deportivo Ciruelito
Remodelacion Cancha Estadio Recinto
Remodelacién Cancha Estadio Pinto.

Mejoramiento Piscina Municipal

CULTURA Y TURISMO

Celebracion Fiesta Tipica Cruz de Mayo

Apoyo realizacidn Fiesta de la Avellana, Sector Los Lleuques

Postulacion y coordinacion Cupos sociales Vacaciones Tercera

Edad Villarrica — Pucon

Encuentro Folklorico Territorio Laja Diguillin

Cultura Entretenida participacion Show Infantil “Payaso Pulguita

Concierto y taller de Guitarra Clasica

Presentacion Concierto Escuela de Cultura artistica

Actividad Inaugural Temporada Verano 2008 Sector Recinto

Concierto de Villancicos

Confeccion de Material de Promociéon

ADULTO MAYOR

Adjudicacion Proyectos 03
Agrupaciones Adultos Mayores
Viaje a Pucon - Villarrica con 20 01

adultos mayores

Celebracion dia del adulto Mayor

Celebracion pasada de agosto
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OFICINA DE PROTECCION DERECHOS DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA
OPD - PINTO

e Se efectuaron las siguientes prestaciones por sujeto de atencion:
1. Acogiday calificacion de los casos consultados
2. Entrevista social y psicolégica con padres, madre o adulto
responsable del nifio, nifa o adolescente.
3. Entrevista con nifio, nifia o adolescente.
4. Recabar informacion social y econdmica del nifio o nifiay de su
grupo familiar.
5. Registro de intervenciones en carpetas.
6. Visita domiciliarias.
7. Ingreso a sistema Senainfo.
8. Trabajar con la familia en roles parentales.
9. Coordinacion con Red Sename.
10. Coordinacion con Tribunales (Consejeros técnicos).

e Coordinacion permanente con Tribunales de familia, instituciones
comunales y las pertenecientes a la red SENAME a fin de lograr medidas
pertinentes a las necesidades de los casos ingresados.

e Los casos que no se han ingresado a la OPD han sido aquello que:
requieren tramitaciéon de causas en tribunales (tuiciones, adopciones,
etc.), requieren atencion profesional especifica (patologias
psiquiatricas, casos que no constituyen vulneracion de derechos),
reparaciones en casos de abuso sexual.

e En cuanto a la informacién solicitada por tribunales se realizaron:

- 50 informes sociales 33 para el tribunal de Yungay 17 para el tribunal
de Bulnes.

- Los informes psicoldgicos ejecutados para el tribunal de Bulnes
sumaron 18.

- Por su parte los informes psicosociales fueron 6 para el tribunal de

Yungay y 65 para los tribunales de Bulnes y Chillan lo que suman en

total de 71.

- Los informes de seguimiento para el tribunal de Bulnes sumaron 42

Area de Gestion Comunitaria:

. Se realizan actividades de promocion y difusion de los derechos de
los/as nifio/as y adolescentes en las cuales participaron, Pinto 16
actividades (12%)
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e Se grabaron 3 spot relativos a la difusion de la OPD, SENAME y los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes, los que reproducieron en
radios de Yungay, San Ignacio y Bulnes.

e Se realizo campana de difusion de la Ley de responsabilidad penal
adolescentes, los talleres y charlas sumaron en total 40, 10 en Yungay, 4
en Pemuco, 4 El Carmen, 12 en San Ignacio, 6 en Pinto y 4 en la comuna
de Bulnes. en la que participaron: 47 (8.2%) padres, apoderados y
profesores, 115 (20%) madres, apoderados y profesores, 200 (35%) nifios
y 209 (37%) niflas y adolescentes, los que en total suman 571.

“ Programa de Desarrollo Local - PRODESAL

El programa de Desarrollo Local (PRODESAL) con la ejecucion de sus dos
unidades operativas (PRODESAL y medio PRODESAL) durante el periodo enero
a diciembre 2007, atendié a 186 usuarios de 12 sectores de la comuna; Paso
Perales, Paso Soldado, Tejerias, Pichilluanco, Pedernales, El Rosal, Cuatro
Esquinas, Sta. Edelmira (San Jorge los Hoyos y Ciruelito), Chacay, Los Lleuques
bajo, Los Lleuques alto y Rosal bajo.

En el periodo anteriormente descrito, se realizaron diversas postulaciones
a los distintos programas del INDAP, asi como al FOSIS. A continuacion se
presenta en detalle los resultados a dichas postulaciones:

1.-Sistema de Incentivos de Recuperacion Suelos Degradados (SIRSD)

En la temporada 2007 se gestionaron 42 planes de manejo al SIRSD,
programa de INDAP. Lo anterior se realiza con dos empresas consultoras para
postular a los distintos tipos de programas; Fosforo, Praderas, Cero Labranza,
Cincelado, Limpia Matorral y Cerco. Del total de beneficiados de la comuna
(36), se observa en el cuadro n°l, que 33 usuarios corresponden al programa
PRODESAL y que se colocaron en la comuna $23.061.834.-por concepto de

Cuadro n° Resultados postulacion al SIRSD 2007.

TOTAL DE LA TEMPORADA 2007

Tipo de N° de N° planes Has. Aportes | Aportes TOTAL
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Productor |peneficiados|de manejo | Postuladas | Solicitados| Propios

Usuarios

PRODESAL* 27 33 109,20 |19.160.890 |6.313.286

Usuarios

No

PRODESAL 9 9 40,50 3.900.944 [1.355.393

TOTAL 36 42 149,70 |23.061.834|7.668.679(30.730.513

*Considera usuarios de ambas unidades operativas.

2.-Solicitudes de crédito.
Se realizaron 52 solicitudes de crédito a los usuarios del PRODESAL (3 son ex
usuarios) con un monto de colocacion total de $32.490.913.-

3.-Desparasitaciones.
Segun cuadro N°3 se desparasita un total de 621 cabezas

Cuadro N°3 Total de animales desparasitados, segun especie

PRODESAL2007.
N° CABEZAS TOTAL
] ) ) ) Cabezas
Ovinos | Caprinos | Equinos | Bovinos

TOTAL ANIMALES
DESPARASITADOS

PRODESAL 421 99 43 58 621
TOTAL ANIMALES
DESPARASITADOS
MEDIO PRODESAL 19 0 8 31 58

4.-Programa de apoyo integral a microempresarios emprendedores de Nuble.

El Fondo de Solidaridad e Inversion Social, FOSIS, implementa un
proyecto en el marco del programa Apoyo a las Actividades Econdmicas,
destinado a microempresarios con potencial de crecimiento y que cuentan
con una unidad econdmica en funcionamiento, el objetivo principal es
contribuir a que los beneficiarios y/6 beneficiarias del programa mejoren sus
condiciones de vida, interviniendo tanto en la dimension econoémica de la
pobreza como en el despliegue de sus capacidades y utilizaciéon de sus
potencialidades.

El monto del aporte (subsidio) es de $360.000.- por beneficiario y/o
beneficiaria seleccionada.
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Ademas el Programa incorpora un ciclo de capacitacion, asesoria
especializada y financiamiento de un Plan de Negocios individual.

Los postulantes

valorados (mano de obra, materiales, otros).

Con el prop6sito de postular a los usuarios del programa se canceld
honorarios a un operador externo del equipo técnico para poder elaborar
proyectos y ser presentados al programa de microempresarios. Los proyectos
seleccionados fueron 5 usuarios del programa. El aporte del FOSIS fue en Total

de $1.600.000.-

aportaron un 5% en dinero, y un 5% en aportes

Cuadro N°4 Usuarios PRODESAL beneficiados con el programa Microempresa

2007.
NOMBRE APORTE DEL APORTE TOTAL
NOMBRE PROYECTO FOSIS BENEFICIARIO
BENEFICIADO
Servicios de sanacion
natural Y
Cisternas Uteau |comercializacion de
Mauricio yerbas naturales 360.000 19.083379.083
Produccion Y
Ponce Quintana |comercializacion de
carmen derivados de 452.536
avellana 360.000 92.536
Navarrete Viveros de arboles
Rodriguez Valeria |nativos 360.000 18.3681378.368
. - Fabricacion de
Riquelme Acufia
Jorge muebles en madera
9 nativa y reciclada 360.000 18.000378-000
Riquelme ]
. I Panaderia
Fernandez Silvia 160.000 0160.000
TOTAL
1.600.000 147.9871.747.987

5.-Fondo de Fomento Inversion Productivo PRODESAL
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Este afo los usuarios del programa presentan proyectos al denominado
Fondo de Fomento Inversion Productivo PRODESAL, programa de INDAP
exclusivo para PRODESAL. EI monto maximo de subsidio es de $400.000.- y se
subsidia el 95% de los costos netos del total de las inversiones.

Segun el cuadro N°5, los usuarios de ambas unidades operativas se ven
beneficiados con un Total de subsidios de INDAP, de $11.843.606.- Los
beneficiados en total fueron 31 y el rubro con mayores proyectos presentados
fue el de ganaderia (menor y mayor), para ambas unidades operativas. Lo
anterior se observa en el cuadro N°5 donde del total de aportes entregados
por INDAP un 45% y 63% corresponde a inversiones relacionadas con
ganaderia, para el PRODESAL y Medio PRODESAL respectivamente. Estos
proyectos estaban relacionados con inversiones para construir o mejorar
estructuras rurales tales como; Corral, mangas, reparacion de galpones, y
compra de reproductores ovinos.

Cuadro N°5 Proyectos presentados al Fondo de Inversibn Fomento Productivo
PRODESAL 2007.

PRODESAL MEDIO PRODESAL
Aporte | Aportes Aporte | Aportes
Ambito INDAP propios TOTALES INDAP propios TOTALES

Ganaderia| 3.453.204| 1.699.304| 5.152.508| 2.585.989| 1.039.050| 3.625.039

Apicolas 1.194.537 60.761| 1.255.298| 381.672 20.088| 401.760

Agroturism
0 2.541.384| 570.760| 3.112.144| 747.614| 307.880| 1.055.494
Hortalizas
y flores 139.586 8.066 147.652 0 0 0
Lefa 399.620| 283.687 683.307| 400.000| 393.380| 793.380
TOTAL 7.728.331| 2.622.578| 10.350.909( 4.115.275| 1.760.398 | 5.875.673

6.- Entrega de fardos.
Producto de la emergencia climatica (Nevazones y continuas heladas),
se entrega en los distintos sectores, gracias a la coordinacion del PRODESAL:

4716 fardos entregados
339 familias beneficiadas
5538 cabezas de animales
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Lo que equivale a $11.417.700.- en alimentacién para el ganado, entregado

en los distintos sectores.

7. Capacitaciones.

Nombre capacitacion Monto ($)
Capacitacion Recoleccion de semillas Roble-Rauli-

Coihue. 75.000
| parte capacitacion Introduccioén al cultivo avellano. 125.000
Capacitacion fecha de encaste apropiada para zona

agro climatica y condiciones prediales y manejo de

reproductores en predio. 70.000
Capacitacion Telares. 24.000
Il parte capacitacion Introduccion al cultivo del

avellano. 140.000
Establecer estrategia de integracion a la cadena de

comercializacion formal. (Rubro ganaderia ovina). 330.000
Contratacion Antropologa " Evaluacion grupal y auto

evaluacion coordinadores PRODESAL” 39.556
Rotacién Hortalizas 35.000
Gira San Carlos (Arriendo vehiculo) 90.000
Gira CET Yumbel 346.000
Gira Bulnes “Mejoramiento genético bovino y manejo

de praderas” 185.000
Construccioén invernadero demostrativo en “Escuela

Nido de Golondrinas” 14.330
Asesoria en flores 88.888
Contratacion profesional 80.000
Contratacion antropoéloga diagnostico tres grupos 100.000
TOTAL
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VI. OBSERVACIONES DE
CONTRALORIA
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NO EXISTIERON OBSERVACIONES RELEVANTES DE LA CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA.-
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VII. CONVENIO FIRMADOS 2007

69
CUENTA PUBLICA 2007 SECPLAN




e Servicio de Salud de Nuble:

CUENTA PUBLICA 2007

Convenio Continuidad Salas ERA 2007, de fecha 09 de
Abril del 2007.

Convenio Indice de Actividades de la Atencion Primaria
de Salud (AAPS) ANO 2007, de fecha 05 de Abril del 2007.
Convenio Programa de Incentivos para la Gestion de la
Atencidén en el Nivel Primario de Salud afio 2007, de fecha
24 de Abril del 2007.

Convenio de Apoyo a la Gestion a Nivel Local en
Atencidén Primaria Municipal, de fecha 23 de Mayo del
2007.

Convenio Promocién de la Salud 2007, de fecha 02 de
Mayo del 2007.

Convenio Programa de Intervencion en Estilos de Vida
Saludable en Adultos Obesos o0 con Sobrepeso,
Prediabéticos y/o Prehipertensos, de fecha 26 de Abril del
2007.

Convenio de Radiografia para Menores de Cinco (5) afios
y Adultos Mayores de 65 afios y mas, con sospecha de
Neumonia, de fecha 08 de Junio del 2007.

Garantia Explicita en Salud, Ges, Plan Ambulatorio Basico
para Menores de 20 afios, de fecha 29 de Junio del 2007.
Convenio Programa de Rehabilitaciéon Integral en la red
de Salud, de fecha 23 de Julio del 2007.

Convenio Programa de Reforzamiento de la Atencion
Odontoldgica afio 2007, de fecha 19 de Julio del 2007.
Programa Modelo de Atencion con Enfoque Familiar en
Atencidén Primaria de Salud, de fecha 02 de Julio del 2007.
Presbicia 2007, de fecha 26 de Julio del 2007

Convenio Complementario al Programa de Capacitacion
Funcionaria para la atencidn Primaria Municipalizada, de
fecha 30 de Agosto del 2007.

Convenio de Programa de Apoyo a la Atenciéon Primaria
de Salud Municipal, afo 2007. de fecha 11 de Septiembre
del 2007.

Convenio Modificatorio Programa Modelo de Atencion
con Enfoque Familiar en Atencion Primaria de Salud, de
fecha 23 de Noviembre del 2007.

Convenio Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Atencion
Primaria Municipal, de fecha 27 de Diciembre del 2007.
Convenio de fecha 24 de Octubre del 2007.
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- Convenio Indice de Actividad de la Atencién Primaria de
Salud, de fecha 26 de Noviembre del 2007.

e Direccion de Vialidad
- Anexo a Convenio AD-REFERENDUM para la Conservacion
de Caminos, de fecha 11 de Junio del 2007.
e Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo (SENCE)
- Convenio de Transferencia de Recursos

e Corporacion de Asistencia Judicial.
- Convenio de Prestacién de Asistencia Judicial, de fecha
02-01-2007

e Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos (DIBAM)
- Convenio que Reglamenta Traspaso de Recursos para
Disefio, Construccion y Habilitacion de Bibliotecas
Publicas, fecha 22-07-2007
e Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI)
- Convenio para Funcionamiento de Jardines Infantiles con
Transferencia de Fondos.

e SEREMI DE SALUD
- Convenio de la Promocién de la Salud, de fecha 19-12-
2007.

a) OTROS QUE CONSIDERE NECESARIO

e CONCEJO MUNICIPAL
- Actas Ordinarias realizadas afo 2007 = 036
- Actas Extraordinarias, realizadas afio 2007 = 012

e CERTIFICADOS DE PERSONALIDAD

JURIDICA'Y OTROS = 263
e INSTITUCIONES INCRITAS EN REGISTRO

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS LEY

N° 18.893 Y 19.418 = 29
e INSTITUCIONES INSCRITAS EN REGISTRO

PERSONAS JURIDICAS RECEPTORAS

FONDOS PUBLICOS = 9
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AREA EDUCACION MUNICIPAL
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e

MUNICIPALIDAD PINTO INGRESOS EDUCACION

EEE.01.10.00A.000 SUBVENCION REGULAR 776000 840643 830783 9860 0
EEE.01.10.00B.000 SUBVENCION DE RURALIDAD 62000 62000 69429 -7429 0
EEE.01.10.00C.000 SUBVENCION DE INTERNADO 38000 40400 40287 113 0
EEE.01.10.00D.000 SUBVENCION DE ADULTO 0 0 0
POR MATRICULAS Y
EEE.01.12.00A.000 | CERTIFICADO 0 0 0 0 0
EEE.01.12.00B.000 OTROS CONCEPTOS 116910 114480 0
| EEE.06.20.00L.000 | APORTES DE LA MUNICIPALIDAD | 157000 | 157250 | 157250 | 0 | 0 |
EEE.06.21.00A.000 DEVOLUCIONES Y REINTEGROS 0 0 0 0 0
EEE.06.21.00B.000 OTROS CONCEPTOS 0 0 0 0 0
APORTES SUPL. POR COSTO DE
CAPITAL AD. LEY 19.532 Y D.S. N° 755
EEE.06.22.00L.000 | 1997. 0 0 0 0 0
EEE.11.00.00L.000 SALDO INICIAL DE CAJA 10000 23337 0 23337 0
TOTALES 1088500 1240540 1212229 28311 0

73
CUENTA PUBLICA 2007 SECPLAN




MUNICIPALIDAD PINTO GASTOS EDUCACION

PAGO DE REMUNERACION

PAGO DE REMUNERACION

EEE.21.30.001.000 | LIQUIDA 590100 631803 630174 1629 0
INTEGRO DE COTIZACIONES

EEE.21.30.002.000 | PREVISIONALES 167134 174763 174006 757 0
INTEGRO DE IMPUESTO A LA

EEE.21.30.003.000 | RENTA 6936 7287 7158 129 0
INTEGRO DE DESCUENTOS

EEE.21.30.004.000 | VOLUNTARIOS AUTORIZADOS 144900 154073 152835 1238 0
PAGO COTIZACIONES Y

EEE.21.30.005.000 | APORTE DE CARGO DEL EMPLEADO 13860 13360 12721 639 0

EEE.21.30.006.000 OTROS GASTOS EN PERSONAL 16200 79760 78315 1445 0

EEE.21.31.001.000 | LIQUIDA 38000 36000 35348 652 0
INTEGRO DE COTIZACIONES

EEE.21.31.002.000 | PREVISIONALES 11976 10976 10300 676 0
INTEGRO DE IMPUESTO A LA

EEE.21.31.003.000 | RENTA 624 624 371 253 0
INTEGRO DE DESCUENTOS

EEE.21.31.004.000 | VOLUNTARIOS AUTORIZADOS 8820 9546 9365 181 0
PAGO COTIZACIONES Y

EEE.21.31.005.000 | APORTE DE CARGO DEL EMPLEADO 1100 1100 685 415 0

EEE.21.31.006.000 OTROS GASTOS EN PERSONAL 3500 12579 12030 549 0

EEE.31.50.000.000

REQUISITOS DE INVERSION PARA
FUNCIONAMIENTO

3000

5014

3600

EEE.26.00.00A.000 RACIONES ALIMENTICIAS 30000 34894 32901 1993 0
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
EEE.26.00.00B.000 | PARA VEHICULOS 3000 3000 1900 1100 0
MATERIALES DE USO O CONSUMO
EEE.26.00.00C.000 | CORRIENTE 4500 4500 3718 782 0
EEE.26.00.00D.000 MATERIALES DIDACTICOS 500 500 329 171 0
EEE.26.00.00E.000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 16800 21565 19453 2112 0
EEE.26.00.00F.000 CONSUMOS BASICOS 12500 25700 25187 513 0
EEE.26.00.00G.000 ARRIENDO DE INMUEBLES 200 200 0 200 0
EEE.26.00.00H.000 SEGUROS 3000 2100 2090 10 0
EEE.26.00.001.000 CAPACITACION DE PERSONAL 3000 2400 935 1465 0
EEE.26.00.00J.000 PROGRAMAS EXTRAESCOLARES 2000 1400 517 883 0
EEE.26.00.00K.000 GASTOS EN COMPUTACION 400 400 131 269 0
EEE.26.00.00L.000 CALEFACCION 900 900 895 5 0
EEE.26.00.00M.000 OTROS GASTOS 5550 6096 4428 1668 0
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INVERSIONES LEY 19.532 Y DS.

EEE.31.57.000.000 | (Ed); N° 755 DE 1997 0 0 0 0
EEE.31.60.000.000 OTRAS INVERSIONES 0 0 0 0
TOTALES 1088500 = 1240540 1219392 21148
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|| REALIDAD EDUCACION PARVULARIA

Escuelas con Educacién Parvularia:

Solo 3 Unidades Educativas Municipalizadas cuentan con Educacion
Parvularia:

. Escuela “José Toha Soldevilla” E-259,( Recinto)
" Escuela “La Cordillera” G-261, (Los Lleuques)
" Escuela “Puerta de la Cordillera” (Pinto)
Educadoras por|Escuela “José Toha 1 Educadora | 32 horas
Escuela y | Soldevilla”
dotacion de|Escuela “La Cordillera” 1 Educadora | 32 horas
cada una Yy |Escuela “Puerta de la 2 Educadoras | 62 horas
dotacion Cordillera”
comunal. Total Comunal 126 horas
Técnico Auxiliar|Escuela “José Toha 1 Funcionaria | 44 horas
por escuela y|Soldevila”
dotacioén Escuela “La Cordillera” 1 Funcionaria| 44 horas
comunal. Escuela “Puerta de la 2 Funcionarias| 88 horas
Cordillera”
Total Comunal 176 horas

Matricula por cada uno en las respectivas Escuelas:

Tipo curso Niveles Curso Total
NT1 |NT2
Escuela “José Toha Soldevilla” 5 21 |1 Combinado 26
Escuela “La Cordillera” 5 17 |1 Combinado 22
Escuela “Puerta de la 19 30 |2 Simples 49
Cordillera”
Total 29 68 4 97
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LOGROS ARO 2007 AREA EDUCACION ||

1. Se ha logrado mantener la dotacion docente y no docentes de este
nivel.

2. En relacion al Nivel Transicion uno (NT1) se logré matricular segun cupos
autorizados por PROE a todos los parvulos inscritos en las 3 Unidades
Educativas.

3. En la Escuela “Puerta de la Cordillera” se ha logrado mantener 2

cursos simples de prebasica, un curso, con funcionamiento en la
mafana, atiende alumnos del Nivel Transicion dos (NT2) y un curso,
funcionando en la tarde, atiende a los parvulos del nivel uno. Esto
debido a la alta demanda de matricula.

4. Se mantiene la organizacion de las Educadoras a nivel comunal
guiadas por una par, con el cargo de Coordinadora, el objetivo es
perfeccionamiento entre pares, cuya preocupacion es la Reforma
Curricular de este nivel.

5. Dos escuelas tienen aulas creadas para el nivel con sus salas de
bafio respectivas y son las Escuelas:
a) “La Cordillera” , que ademas cuenta con Sala de juegos.
b) “Puerta de la Cordillera” debe compartir sala NT2 mafana, NT1
tarde.

En cambio la Escuela “José Toha Soldevilla” ocupa sala comudn que se
ha habilitado para cumplir la funcion.

6. Para las Educadoras de Parvulos que atienden el Nivel Transicidon uno
(NT1) se les extiende su dotacidon por dos horas para la atencidon
personalizada de los parvulos en la colacion.

7. Las Escuelas con cobertura en Educacion Parvularia realizan la
Reformulacion del Proyecto Pedagdgico para formalizar su postulacion
a la Jornada Escolar Completa Diurna en los niveles de Primero y
Segundo de Transicion.
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Realidad de la Educacién Basica:

Existen:
= 12 Escuelas con Nivel Basico
" 10 de ellas funcionan desde 1° a 6° afo (Escuelas Multigrado)
] 2 Escuelas funcionan desde 1° a 8° aino

Las Escuelas son:

De 1° a 8° afo:

Escuelas “José Toha Soldevilla” E-259 277 alumnos
“Puerta de la Cordillera” F-1225 524 alumnos
De 1° a 6° afo:
Escuelas “El Rodeo” (G-260 14 alumnos
“La Cordillera” G-261 49 alumnos
Centro Ecoeducativo Las Trancas 16 alumnos
“Héctor Manuel Arias Cortés” G-262 7 alumnos
“Santa Eduviges” G-264 26 alumnos
“Paso del Soldado” G-270 11 alumnos
“La Montafna” G-271 7 alumnos
“Puerta del Sol” G-272 10 alumnos
“Nido de Golondrinas” G-273 15 alumnos
“Juan Jorge” G-274 69 alumnos
“San Alfonso” G-275 16 alumnos

Total

1. 041 alumnos

Escuelas con Jornada Escolar Completa (JEC)

Las Escuelas con JECD son:

. “José Toha Soldevilla” E-259

. “Puerta de la Cordillera” F-1225

. “La Cordillera” G-261

] Anexo “La Cordillera”

. “Héctor Manuel Arias Cortés” G-262
. “Santa Eduviges” G-264

. “Paso del Soldado” G-270

. “Juan Jorge” G-274

= “San Alfonso” G-275
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Sin JEC son 4:

. “El Rodeo” (G-260

= “La Montafa” G-271

. “Puerta del Sol” G-272

. “Nido de Golondrinas” G-273

Logros:

1) La tasa de eficiencia 2007 es la siguiente en rendimiento:

Nivel Matricul | % | Aprobad| % |Reprobad| % |Retirado| %
Ensefanz a 0s os S
a Total
Basica 1073 | 100 1014 94.50 59 55 42 3.92

2) Se logra mantener en funcionamiento todas las escuelas multigrados
unidocentes, 2 de las cuales tienen menos de 10 alumnos de matricula,
situacion que no permite pagar los gastos que generan la dotacion docentes
y gastos comunes.

3) Durante el afio 2007 se mantiene la atencion en el subsector de Idioma
Extranjero (Inglés) en algunas escuelas multigrado (5° y 6° afio): estas escuelas
son: Anexo “La Cordillera”, “Juan Jorge”, “San Alfonso”, que se suman a las ya
atendidas en este subsector.

4) Talleres Comunales de Perfeccionamiento, funciono la 2° Parte del Taller
del 1° ciclo Basico “Comprension del Medio Natural, Social y Cultural”.

Taller patrocinado por CPEIP a cargo de una Profesora Guia y de la
Coordinacion Comunal.

Participaron 26 profesores de diferentes Escuelas basicas.

5) Se mantienen cuatro Escuelas basicas consideradas como escuelas en
“Desempefio Dificil” por el MINEDUC recibiendo ellas la asignacion
correspondiente. Periodo 2006 (Marzo) 2008 (Febrero): “José Toha Soldevilla” ,
“Héctor Manuel Arias Cortés”, “Santa Eduviges” , “Puerta de la Cordillera”.
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6) Las Escuelas “El Rodeo”, “San Alfonso”, “La Cordillera”, reciben asignacion
por Excelencia Académica por el periodo 2006 — 2007.

7). El 100% de los alumnos de Ensefianza Basica de la comuna recibid sus
textos escolares que el MINEDUC hace entrega a cada estudiante de todos
los cursos y en los subsectores correspondientes.

8). Alumnos de 7° y 8° afo pertenecientes a familias del Programa Chile
Solidario (Puente) fueron postulados y recibieron la subvencion Pro-retencion,
cuyo objetivo es que los alumnos permanezcan en el sistema escolar (12 afos
de escolaridad). Estos alumnos utilizaron su dinero en lo que ellos y su familia
determinaron.

Realidad Ensefanza Media:

Un establecimiento Educacional de Ensefianza Media, Liceo Politécnico
atendiendo la modalidad Cientifico Humanista y Técnico Profesional (2
Especialidades).

Logros:

1. La tasa de eficiencia del Liceo en el afio 2007 fue la siguiente:

Nivel Matricul | % | Aprobad| % |Reprobad| % |Retirado| %
Ensenanz a 0s 0s S
a Total
Media 381 100 320 83.98 61 16.02 36 7.98

El Nivel de Ensefianza Media muestra un alto porcentaje de retiro 7.98%
comparando el afo 2006 que fue de 2.2% (9 alumnos).

2. Entre los Programas, asignhaciones y subvenciones que apoyan a los
alumnos para que puedan seguir estudiando por sus dificultades
socioeconOmicas se destaca la subvencidon Pro-retenciOn que permitio
apoyar a 86 alumnos que pudieron comprar Utiles escolares, vestuario,
pasajes, etc.

3. Dada las caracteristicas del Liceo fue considerado como Centro
Educacional de “Desempefio Dificil” junto a 4 escuelas Basicas entre Marzo
2006 a Febrero 2008.
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Educacion de Adultos:

Existe Educacion Formal de Adultos en la Escuela “Puerta de la Cordillera”.

Logros:

1. En el afo 2007 11 adultos terminaron 4° afio de Educacion Media, meta
que la logran en 2 afnos. Se trabaja en dos ciclos primero (1° y 2° Medio)
segundo ciclo (3° y 4° Medio) por lo tanto estos 11 adultos recibieron su
licencia de Educacién Media el afio 2007.

2. En localidades rurales lejanas, por cuyas caracteristicas, los adultos que
desean continuar estudios, no pueden acceder a ellos por la distancia y los
horarios de clase (vespertina) se les facilita la nivelacion de estudios,
apoyandolos con un profesor que los orienta en sus estudios para poder rendir
los examenes exigidos.

Nivel Matricul | % | Aprobad| % |Reprobad| % |Retirado| %
Ensefianz a 0s os S
a Total
Adultos 32 100 24 75.0 08 25.0 04 12.5

Programa de Apoyo:

Programa de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB)

Programa de Alimentacién Escolar

Este programa fundamental en el desarrollo de las actividades escolares
atiende en la comunal al 100% de los alumnos vulnerables.

La siguiente planila del mes de Julio da cuenta de las raciones
asignadas a las Unidades Educativas Municipalizadas de la comuna. Esto
debe ser multiplicado por los meses de Marzo a Diciembre.

81
CUENTA PUBLICA 2007 SECPLAN




MAESTRO ASIGNACIONES MES DE JULIO 2007

COMUNA PINTO

Rac.E
q Rac.E| Total Preci
Program | Estrat | Nive | Junae q Racion |Dia| o
Rbd | dv Nombre a 0 I b Jecd es s | Total | Costo Total | IVE
JOSE MANUEL 682.2
3871| 7 |PINTO ARIAS M-1000 15 |MED| 336 0.00 336 11 9 2521743.84| 0.00
JOSE MANUEL 374.6
3871 | 7 |PINTO ARIAS M- 300 18 |MED| 81 0.00 81 11 1 333777.51| 88.00
JOSE TOHA 435.1
3872| 5 |SOLDEVILLA B- 700 10 | BAS | 193,64 | 0.00 | 193,64 | 11 7 926929.51 | 87.00
JOSE TOHA 355.2
3872| 5 |SOLDEVILLA B- 300 14 | BAS 56 0.00 56 11 3 218821.68 | 87.00
JOSE TOHA 418.3
3872| 5 |SOLDEVILLA P- 600 25 | KND 27 0.00 27 11 8 124258.86 | 80.00
LA 435.1
3874| 1 |CORDILLERA B- 700 10 | BAS | 44,86 | 0.00 | 44,86 | 11 7 214738.99| 82.00
LA 355.2
3874| 1 |CORDILLERA B- 300 14 | BAS 4 0.00 4 11 3 15630.12 | 82.00
LA 418.3
3874| 1 |CORDILLERA P- 600 25 | KND 18 0.00 18 11 8 82839.24 | 79.00
HECTOR
MANUEL
ARIAS 767.1 100.0
3876| 8 | CORIES B-1000 10 | BAS | 7,65 | 0.00 7,65 11 5 64555.67 0
HECTOR
MANUEL
ARIAS 355.2 100.0
3876| 8 | CORTES B- 300 14 | BAS 3 0.00 3 11 3 11722.59 0
SANTA 767.1
3877| 6 |EDUVIGIS B-1000 10 | BAS | 26,65 | 0.00 | 26,65 | 11 5 224890.02 | 95.00
SANTA 355.2
3877| 6 |EDUVIGIS B- 300 14 | BAS 8 0.00 8 11 3 31260.24 | 95.00
PASO DEL 767.1 100.0
3879| 2 |SOLDADO B-1000 10 | BAS | 10,65 | 0.00 | 10,65 | 11 5 89871.62 0
PASO DEL 355.2 100.0
3879| 2 |SOLDADO B- 300 14 | BAS 6 0.00 6 11 3 23445.18 0
767.1 100.0
3880| 6 |LA MONTANA | B-1000 10 | BAS | 7,35 | 0.00 7,35 11 5 62024.08 0
355.2 100.0
3880| 6 |LA MONTANA | B-300 14 | BAS 1 0.00 1 11 3 3907.53 0
PUERTA DEL 767.1 100.0
3881| 4 |SOL B-1000 10 | BAS | 9,65 | 0.00 9,65 11 5 81432.97 0
PUERTA DEL 355.2 100.0
3881| 4 |SOL B- 300 14 | BAS 5 0.00 5 11 3 19537.65 0
NIDO DE
GOLONDRIN 767.1
3882| 2 |AS B-1000 10 | BAS | 15,65 | 0.00 | 1565 | 11 5 132064.87 | 94.00
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NIDO DE
GOLONDRIN 355.2
3882 2 |AS B- 300 14 BAS 5 0.00 5 11 3 19537.65| 94.00
767.1
3883| 0 |JUAN JORGE B-1000 10 BAS | 66,65 | 0.00 | 66,65 | 11 5 562436.02 | 90.00
355.2
3883| 0 [JUAN JORGE B- 300 14 BAS 12 0.00 12 11 3 46890.36| 90.00
SAN 767.1 100.0
3884| 9 |ALFONSO B-1000 10 BAS | 16,65 | 0.00 | 16,65 | 11 5 140503.52 0
SAN 355.2 100.0
3884| 9 |ALFONSO B- 300 14 BAS 7 0.00 7 11 3 27352.71 0
FRANCISCO 435.1
3885| 7 |DEASIS B- 700 10 BAS [ 272,64 | 0.00 | 272,64 | 11 7 1305092.24 | 78.00
FRANCISCO 355.2
3885| 7 |DE ASIS B- 300 14 BAS 39 0.00 39 11 3 152393.67 | 78.00
FRANCISCO 682.2
3885| 7 |DE ASIS M-1000 15 |MED| 161 0.00 161 11 9 1208335.59| 0.00
FRANCISCO 374.6
3885| 7 |DE ASIS M- 300 18 | MED 30 0.00 30 11 1 123621.30| 86.00
FRANCISCO 418.3
3885| 7 |DE ASIS P- 600 25 | KND 19 0.00 19 11 8 87441.42| 81.00
FRANCISCO 418.3
3885| 7 |DEASIS P- 600 26 PK 6 0.00 6 11 8 27613.08| 81.00
PUERTA DE LA 435.1
11704 | 8 |CORDILLERA B- 700 10 BAS | 384,64 | 0.00 | 384,64 | 11 7 1841221.68 | 85.00
PUERTA DE LA 355.2
11704 | 8 | CORDILLERA B- 300 14 BAS | 105 0.00 105 11 3 410290.65 | 85.00
PUERTA DE LA 418.3
11704 | 8 |CORDILLERA P- 600 25 | KND 26 0.00 26 11 8 119656.68 | 78.00
PUERTA DE LA 418.3
11704| 8 | CORDILLERA P- 600 26 PK 20 0.00 20 11 8 92043.60| 78.00
767.1 100.0
12018 | 9 |EL RODEO B-1000 10 BAS | 14,65 | 0.00 | 14,65 | 11 5 123626.22 0
355.2 100.0
12018 | 9 |EL RODEO B- 300 14 BAS 1 0.00 1 11 3 3907.53 0
ANEXO LAS 435.1
17636 2 |TRANCAS B- 700 10 BAS | 16,64 | 0.00 | 16,64 | 11 7 79653.52 | 93.00
2063,9 11.555.069,
7 2064 61
TOTAL
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Programa Salud Escolar

Programa JUNAEB

Este Programa atiende a todos los alumnos desde Pre-Kinder a 4° afo
Educacidon Media que presenten problemas de vision (cortos de vista -
estrabismo), audicidon (hipoacusia) y columna.

El objetivo del P.S.E. no es resolver los problemas de salud, sino
solucionar los problemas que impiden los aprendizajes. Este Programa
empieza con la pesquisa hecha en la escuela por el profesor, continua con la
atencion primaria, hasta llegar al especialista segun corresponda.

Logros 2007

Atenciones Médicas:

Especialidad Alumnos Costo Total
Oftalmoélogo 130 $ 1.898.000.-
Otorrino 53 $ 969.900.-
Ortopedia 7 $ 101.850.-

TOTAL $ 2.969.750.-

Examenes y otros:

Dentro de las atenciones se realizan los siguientes examenes:
o Ejercicios Ortopticos

Audiometrias, Impedanciometria

BERA

Medicamentos

Cirugias Timpanicas

Audifonos

Lentes

. Lentes contactos

Programa Residencia Familiar Estudiantil

Programa JUNAEB

El objetivo de este programa es permitir que alumnos (as) de sectores
lejanos a los centros educacionales puedan seguir estudiando ubicandolos
(as) en casas de familias “tutoras” en los lugares donde existan colegios.
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Favorece a alumnos (as) de 7° afio a 4° afio de Educacion Media y
alumnos (as) en Practica.

La JUNAEB asigha los cupos.

En el afio 2007 la comuna fue favorecida con 12 cupos, y fueron
beneficiarias:

= 11 alumnas del Liceo “José Manuel Pinto Arias”
] 1 alumna de la Escuela “Puerta de la Cordillera”

Las “mamas tutoras” contratadas fueron cinco, pudiendo tener, cada
una, como maximo 3 alumnas.

Los montos pagados a las mamas tutoras mensualmente por cada
beneficiaria era de $42.500.-

A la Entidad Ejecutora (. Municipalidad de Pinto) la cual firma un
convenio con la Direccidn Regional, recibe un aporte mensual de $6.000.- por
alumna, que se utiliza en todas las actividades programadas a nivel Regional,
Provincial y Comunal (Encuentros, seminarios, capacitacion vy
preferentemente apoyo pedagodgico para las alumnas) con las alumnas que
deben lograr un promedio general de 5.0 como minimo para mantenerse en
el Programa.
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Actividades en el Ambito Extraescolar

Concurso Provincial de Pintura “Mes del Mar”

Con un acto inaugural en la Comuna de Trehuaco en Playa Mela el dia
16 de Mayo 2007 se participo en el Provincial de Pintura “Mes del Mar” con
los alumnos Rocio Fuentes Ferrada de la Escuela “Puerta de la Cordillera” y
Felipe Rodriguez Rodriguez del Liceo “José Manuel Pinto Arias” con un
excelente desempefio de parte de los jovenes mencionados.

El objetivo de este concurso, “Mes del Mar”, es que los alumnos pinten
el Océano Pacifico como tema central e interactien con otros alumnos de
las distintas comunal de la provincia de Nuble.

Concurso Comunal de Pintura “Mes de la Montana”

El dia 22 de Agosto del 2007 con un acto de recibimiento de parte de la
Direccidon de la Escuela “José Toha Soldevilla” de Recinto se realizd el
Concurso Comunal de Pintura “Mes de la Montafia” con la participacion de 1
alumno de Ensefianza Basica y 2 Alumnos de Ensefianza Media de los
Establecimientos Municipalizados y Colegio “Francisco de Asis” de esta
comuna.

Al finalizar este concurso se premié a los siguientes alumnos que
concurrieron a participar de la etapa Provincial del Concurso mencionado
que se realiz6 el 24 de Agosto del pasado afo.

o Miguel Riquelme Navarrete , Escuela “Puerta de la Cordillera”
o Diego Suazo Contreras, Escuela “José Toha Soldevilla”

o Karina Hermosilla Neira, Colegio “Francisco de Asis”

o Daniela Soledad Chavez Diaz, Liceo “José Manuel Pinto Arias”

Concurso Provincial de Pintura “Mes de la Montana”

Con un Acto Inaugural se dio la bienvenida a 18 Comunas de la Provincia de
Nuble, que concurrieron el pasado 24 de Agosto del 2007 a la Escuela “José
Toh&a Soldevilla” a participar del Concurso Provincial de Pintura “Mes de la
Montafia”.

El Jefe Comunal de Educacion de Pinto , don Manuel Mufioz Parra en esa
oportunidad, dio a conocer el objetivo que pretende este concurso, que los
alumnos valoren nuestra montafia con todo su esplendor, como baluarte
natural de nuestra soberania, que aprecien su bellezay la descubran, que las
manos de artistas de la pintura tengan posibilidad de mostrar sus habilidades
a través de este evento que se realiza desde el afio 1984,
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PROYECTOS PRESENTADOS POR EL DAEM 2007

PROYECTO MONTO $

= Transporte Escolar Rural de la Comuna de Pinto (para mejorar la 6.000.000.-
asistencia a clases de los alumnos)

= Adquisicion Equipos Computacionales para Escuelas a través del 84.437.000.-
Territorio Laja Diglilin para las salas de Enlaces de las 14
Unidades Educativas de la comuna (Periodo 2006-2007).

= Bibliotecas CRA MINEDUC para Unidades Educativas, 6.250.000.-
implementacion para la comunidad Escolar (Periodo 2006-2007).

= Implementacion Laboratorio de Inglés Territorio Laja — Digdillin, 6| 108.123.000.-
laboratorios de inglés en salas exclusivas.

= Normalizacién Escuela “Puerta de la Cordillera”, contempla la 99.000.000.-
readecuacion y habilitacién de diversos servicios e instalaciones,
construccion de salas para computacion, laboratorio de
ciencias, gimnasio techado, sala de estar para los apoderados y
otros. (Postulado)

= Cierre Perimetral Escuela “José Toha Soldevilla” de Recinto. 36.899.000.-

COBERTURA

14 Unidades Educativas de Pinto y sus respectivas comunidades educativas
(Docentes de Aula y Directivos, Estudiantes, Padres, Madres, Apoderados, entre

otros).
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EQUIPO MULTIPROFESIONAL DAEM PINTO

EVALUACION GESTION EQUIPO MULTIPROFESIONAL
SEGUN PLAN DE INTERVENCION ANUAL

ACTIVIDAD EVALUACION
Talleres con Padres |11 en Unidades Educativas con PIE y 03 a nivel Comunal.
y Apoderados En cuanto al nivel de convocatoria fue bajo en los Establecimientos

Educacionales en los que se realizaron talleres exclusivos para padres y
apoderados de Integracion. En las Escuelas adscritas a PIE, uni y bidocentes,
se realizaron talleres con presencia generalmente de la totalidad de los
apoderados de la Escuela.

El nivel de motivacion fue adecuado frente al desarrollo de tematicas que se
enfatizaron en conjunto con la Docente Especialista de las Unidades
Educativas, segun las necesidades y problematicas observadas mas
recurrentemente, entre ellas: “Coémo enfrentar la Sexualidad de nuestros
Hijos”, “Participaciéon de los Padres en el Proceso Educativo”, “Integracion
Escolar y Proceso de Continuacién de Estudios”.

Actividades de
Difusién

El dia 03 de Abril del afio 2007 se celebré el acto oficial del “Dia de la
Integracion Escolar”, con la activa participacion de la comunidad educativa
Pintefa y autoridades intersectoriales locales y provinciales.

Por otra parte, se distribuyeron mensualmente, entre las Unidades Educativas
de la comuna, boletines informativos (entre marzo u diciembre 2007)
elaborados por el Equipo de Profesionales del PIE, con un total de 680 tripticos
anuales.

Ambas actividades se ejecutaron haciendo referencia a tematicas relevantes
para los distintos miembros de las comunidades escolares (padres, docentes,
alumnos) que buscaron promover la optimizacion de los procesos educativos
de niflos y nifias que presentan necesidades educativas especiales
(transitorias y permanentes) desde el rol que cada uno de éstos debe asumir.
Las acciones de difusidon, coordinadas y promovidas por y desde el Equipo de
Profesionales del Proyecto Comunal de Integracion Escolar, enfatizaron el
concepto de “inclusion educativa” que busca reivindicar el propdsito
fundamental de la educacién, Unica sin separarla en especial o comun,
haciendo un llamado a que la escuela y aula como espacio educativo, debe
contar con las condiciones, preparacion, recursos y disposicion necesaria
para dar respuesta a todos los estudiantes sin excepcién, sin la necesidad de
establecer medidas restrictivas de seleccion.

Postulaciéon a
Fondos
Concursables

Se postularon 05 Proyectos a distintos fondos (publicos y privados) referidos a:
*Diversificando la Oferta de Capacitacion Laboral de Integracién Escolar
Comuna de Pinto

*Facilitar la participacion de los Padres, Madres y Apoderados en la
Integracion Social de nii@s y jovenes con Discapacidad de de la Comuna
de Pinto.

*ltinerancias Culturales: Experiencia Vivencial para Jévenes con Discapacidad
de Pinto

*Taller de Informéatica accesible para jovenes con discapacidad intelectual
del Taller de Formacién y Capacitacion Laboral de Pinto.

*Seminario de Arte Terapia “Integrarte”

Todos estos con énfasis en la necesidad de relevar el enfoque inclusivo que
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debe adoptar la Educacion, el que tiene por caracteristicas la flexibilidad, el
desarrollo de aprendizajes en ambientes integrados, la integralidad y la
igualdad de oportunidades.

Capacitacion
Docente

Los profesionales del PIE se capacitaron permanentemente en las Reuniones
Mensuales de Especialistas (11, 9 beneficiarios directos) en las que se
generaron instancias de autoperfeccionamiento e intercambio de
experiencias exitosas principalmente en el contexto de la atencién a la
diversidad en el aula, tratando también algunas tematicas alusivas a los
“Niveles de Participacion de los Padres/ Apoderados en los Procesos
Educativos” y a “Factores Protectores en el Desempefio Profesional Docente”.
Todo esto complementado con asesoria, por parte del Equipo Multiprofesional
del DAEM, en aspectos Técnicos, Pedagogicos y Administrativos relevantes en
el proceso de atencién a la diversidad en las Unidades Educativas adscritas
PIEC, con énfasis en el acceso de los estudiantes que presentan necesidades
educativas especiales al curriculum formal (diversificacion/enriquecimiento
curricular).

Las Docentes Especialistas de los PIE de las Unidades Educativas, junto a |
EMPROF, accedi6é también a cursos/seminarios, entre ellos: “El Nifio con
Dificultad Escolar”, organizado por la Sociedad de Psiquiatria y Neurologia de
la Infancia y la Adolescencia; e “Intervencion Auditiva y del Lenguaje en
Personas con Hipoacusia Severa y Profunda; una Mirada Multidisciplinaria”
dictado por la Universidad “San Sebastian”.

Apoyo a la Labor
Docente

19 Apoyos a la Labor Docente en los Establecimientos Educacionales de la
comuna adscritos al Proyecto Comunal de Integracién Escolar.

Instancias de asesoria técnica-pedagdgica, desarrolladas por uno o mas de
los miembros del EMPROF, dirigidas a las Profesoras Especialistas y algunos
Docentes de Educacidon General Basica que atienden alumnos integrados.
Con énfasis en que la educacion inclusiva exige la posibilidad de los alumnos
y alumnas de acceder a todas las oportunidades de interacciéon social y
académicas que el medio escolar les brinde, destacando sus potencialidades
que deben ser estimuladas en forma permanente; considerando ademas
situaciones emergentes que requiriesen la asesoria multidisciplinaria

Se orientd permanentemente enfatizando la necesidad que el Profesor
Especialista apoyara estrechamente la participacion y respuesta del alumno
en la rutina escolar y, por otra parte, lograra un trabajo en conjunto fuera de
la sala para apoyar la elaboracibn de las adecuaciones curriculares
necesarias a partir de las planificaciones.

Reuniones Técnicas
de Especialistas
PIEC

11 Reuniones Técnicas entre Profesionales del Equipo Multiprofesional
Comunal y las Docentes Especialistas/9 Beneficiarios Directos.

Se destaca el alto porcentaje de asistencia (nivel de convocatoria) y un buen
nivel de sistematizacion y retroalimentaciéon de la informaciéon generada. La
coordinacioén existente permitié un trabajo en equipo eficiente en la entrega
de orientaciones y asesoria técnica, mediante actividades de planificacion,
organizacion y control. Los niveles de participacion se optimizaron de manera
paulatina y en proporcion directa a los niveles de compromiso.

Fue fundamental el desarrollo de temas de significancia para el desarrollo de
los procesos de integracion en las Escuelas, dirigidos mediaticamente a
distintos ambitos de la gestion escolar — curricular. Se destaca la organizacién
conjunta y el espiritu de trabajo en equipo en actividades de sensibilizacion y
difusién realizadas en la comuna.

Apoyo Técnico y/o

Se desarrollé un total de 15 talleres en Consejos de Profesores de las UE con PIE
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Administrativo

y 2 en reuniones de Microcentros de la comuna.

Estos consideraron de manera genérica la tematica “Atencién a la Diversidad
en el Aula”, relevando principalmente aquellos indicadores de éxito de los
procesos de integracion e inclusion escolar, con énfasis en la entrega de
orientaciones metodoldgicas tanto respecto a practicas pedagdgicas en el
contexto de las Técnicas Instrumentales y en el manejo conductual de
estudiantes.

El porcentaje de asistencia fue adecuado (sobre 85%) y permitid6 generar
algun impacto en el proceso de modificacion de practicas pedagdgicas en
la atenciéon de alumnos que presentan necesidades educativas especiales;
los talleres fueron evaluados con un promedio99% de satisfaccion.

Asesoria APADI*

La asesoria brindada a la Agrupacién de Padres y Apoderados de Alumnos
Discapacitados de la comuna fue permanente y segun las necesidades
recurrentes de la directiva y de sus miembros.

Cabe sefialar que pese a esta tarea de acompafamiento permanente por
parte del Equipo Multiprofesional del DAEM y a un adecuado nivel de
compromiso de la presidenta y a su capacidad de gestidon, persisten nudos
criticos relacionados principalmente con escasos liderazgos y nivel de
organizacion de sus dirigentes, obstruidos y escasos canales de comunicacion,
bajo nivel de participacibn y compromiso de los apoderados ante las
actividades realizadas; entre otros.

Es preciso destacar que se mantiene la visibilidad publica de la agrupacion.

Reuniones Técnicas
EMPROF

21 reuniones técnicas durante el afio escolar 2007, 4 beneficiarios directos.
Promedio anual de 80% de asistencia

Las sesiones de trabajo implicaron instancias de coordinacién de acciones y
estudio de casos, con espacios de permanente reflexion y retroalimentacion
de procedimientos utilizados en las intervenciones de cada profesional y en
las multidisciplinarias. Esto contribuyé a ir estableciendo paulatinamente
relaciones de colaboracién y competencia entre los miembros del equipoy a
compartir responsabilidades; se generd permanentemente la necesidad de
analizar problematicas de indole conceptual, de caracter organizacional y
metodoldgicas; esto permitid ir delimitando acciones de cada uno de sus
miembros, sin olvidar que esta posibilidad dependié fundamentalmente de la
importancia que se dio a la interaccion, a la interdependencia de funciones y
al trabajo colectivo, cuyo fin dltimo fue la realizacidon de tareas concretas que
enriqguecieron el proceso de la integracién educativa.

Estudio de Casos

208 estudios de casos; 146 de estudiantes del PIE y 62 de alumnos de otras
Unidades Educativas.

Estos se efectuaron al interior del EMPROF permitiendo coordinar acciones, de
cada profesional y como equipo, con una mirada transdisciplinaria respecto a
cada caso estudiado, efectuando las intervenciones respectivas segun criterio
profesional a partir de los antecedentes expuestos en fichas de derivacion.

Intervenciones
Pedagdgicasy
Psicosociales

269 Intervenciones Psicosociales y Pedagodgicas que se realizaron a
estudiantes (y sus familias) adscritos y no adscritos al Proyecto Comunal de
Integracion Escolar, del sistema educativo municipal y particular.

Fue posible establecer y definir procedimientos sistematicos que permitieron a
los Profesionales del EMPROF entregar, a los Docentes que atendian a los
alumnos evaluados, informacion relevante de distintas areas del desarrollo del
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nifio o joven, y principalmente sugerencias y orientaciones metodologicas
para la atencioén de éstos en el aula, con un enfoque educativo-curricular.

ACTIVIDADES SEGUN PROFESIONAL EN UNIDADES EDUCATIVAS DE LA COMUNA

PROFESORA ESPECIALISTA EN TRASTORNOS ESPECIFICOS DEL APRENDIZAJE (T. E. A.)

Intervenciones en Unidades Educativas de la comuna (adscritas al PIEC y otras)

Unidades Educativas Total
E-259 F-1225 G-261 G-273 G-274 C-89
Evaluaciones Pedagdgicas 03 04 03 01 11
Reevaluaciones Pedagdgicas 01 03 04
Informes Pedagdgicos 06 07 03 02 02 01 21
Seguimiento Alumnos 02 02 02 06
*Cada Evaluacion y Reevaluacion tiene una duracion aproximada minima de 60 minutos.
TRABAJADORA SOCIAL
Intervenciones en Unidades Educativas Adscritas al PIEC
TIPO DE INTERVENCION Unidades Educativas Total
E-259 F- G-261 | G-262 | G-274 | G-275 | G-260 | C-89 | Otras
1225
Diagnéstico 11 08 03 01 03 01 01 01 01 30
Entrevista 20 14 07 04 09 08 01 02 65
Visita domiciliaria 11 07 01 02 01 22
Derivaciones 02 02 02 06
Informe Social 11 08 03 01 03 01 01 01 01 30
Otras Intervenciones
Tipo de intervencion | Cantidad
Consulta Social* 153
Actividades Complementarias
ACTIVIDAD CANTIDA
D
Becas Presidente de la Republical
e Postulaciones 36
e Renovaciones 23
e Estados de Excepcion 13
e Postulaciones que no cumplen requisitos 31
Beca Indigena
e Renovaciones 04
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e Reuniones Red De Infancia 05
e Reuniones ACHS 03
e Reuniones JUNAEB 04

PSICOLOGO

Intervenciones en Unidades Educativas de la comuna (adscritas al PIEC y otras)

TIPO DE INTERVENCION Unidades Educativas Total
E- F- G- G- G- G- G- G- C-89 G-
259 1225 261 262 264 273 274 275 260
Evaluaciones 04 04 03 03 01 01 01 17
Psicométricas
Reevaluaciones 08 10 03 01 01 02 05 01 31
Psicométricas
Informes Psicométricos 12 14 06 01 01 02 08 02 01 01 48
*Cada Evaluacion y Reevaluacion tiene una duraciéon aproximada minima de 60 minutos.
Otras Intervenciones
Tipo de Intervencién Unidades Educativas Total
C-89 E-259 F-1225 G-261 G-273 G-274 G-275 C. Fco.
de Asis
Intervenciones Clinicas 10 01 13 03 02 01 01 31
Alumnos
Orientacion Clinica 05 03 08 02 02 20
Apoderados
Derivacion a Consultorio 02 07 - - 09
(Programa de Salud Mental Infanto-
Juvenil)
Derivacion Atencion 05 - 05
Secundaria (CAE-Hospital
HM)
Estudio-Exploraciéon 08 08 02 03 02 23
Vocacional
Tramitacion Ley N° 18.600 02 01 03
(Formulario PASIS)
Pautas de Observacion 04 04 03 02 03 02 18
(orientaciones)
Informes de Devolucion— 08 08 02 18
Evaluaciones Clinicas
Certificados (confidenciales 01 01 01 01 04
y no confidenciales)
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COORDINADORA (Profesora Especialista en Educacion Diferencial, mencidn

Deficiencia Mental)

Contexto Pedagdgico Intervenciones en Unidades Educativas de la comuna

TIPO DE INTERVENCION Unidades Educativas Total
C-89 | E-259 F- G- G- G- G- G- G- G-
1225 260 261 262 264 273 274 275
Evaluaciones 01 03 03 01 03 02 01 14
Pedagogicas
Reevaluaciones 08 07 02 01 01 02 06 01 28
Pedagodgicas
Informes Pedagdgicos 01 11 10 01 05 01 01 02 08 02 42
Informes de Derivacion 09 07 01 03 01 01 02 08 02 34
*Cada Evaluacion y Reevaluacion tiene una duracion aproximada minima de 60 minutos.
Contexto Técnico Administrativo
ACTIVIDAD CANTIDAD

Participacion Jornadas Técnicas Comunales (coordinadas por otras 05

instituciones)

Formulacién/Postulacion de Proyectos 03

Elaboracién y Redaccioén Informes Técnicos 04

Elaboracién y Redaccién Informes Financieros 02

Elaboracion Boletines Informativos Mensuales PIE 05

Edicién Boletines Informativos Mensuales PIE 10

Visitas — Apoyo a la Labor Docente ( en Unidades Educativas con PIEC) 19

Reuniones Técnicas de Equipo DAEM 06

Reuniones Funcionarios DAEM 03

Reuniones Técnicas Equipo Multiprofesional MINEDUC Nuble 04

Jornada Técnica Provincial (Educacion Especial) 01

Otras Jornadas Técnicas Provinciales 06

Coordinacion Técnica-Administrativa de Talleres y Reuniones con Docentes 05

de la Comuna

Entrevista a Apoderados 07

Coordinacion Actos Comunales 02

Participacion Seminarios/Cursos 06

Apoyo Técnico Reuniones de Microcentros 02

Varios (permanentemente y segun necesidades del servicio)

ACTIVIDAD

Elaboracion de Documentos Técnicos (Apoyo a Docentes)

Calendarizacion Mensual de actividades EMPROF Comunal

Coordinacion-Ejecucioén Actividad 1y 2 PSP comunal: “Compendio de Unidades de Aprendizaje
y Orientaciones para el Trabajo en el Aula” y Taller “Reflexionando frente a nuestros

Desempeios”

Coordinacion adquisicién-distribucidon materiales Proyecto Comunal de Integracién Escolar
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Colaboracién Técnica-Administrativa en: Procesos de “Evaluaciéon Docente” y “Evaluacion
Docentes Directivos”, Elaboracion-Ejecucion “Plan Comunal de Superacion Profesional”,
Elaboracién PADEM.

Participacion (apoyo técnico) en Reuniones de Directores

Reemplazo Director Comunal de Educacion

Elaboracion Planes y Programas Aula Laboral PIE (Opcién 4)

EQUIPO MULTIPROFESIONAL COMUNAL

Nombre Cargo C.
Horaria

Carmen Gloria Carvajal Del|Trabajadora Social 44 horas

Desposito

Alicia Del Carmen Vidal Vidal Profesora Especialista en Trastornos Especificos del| 05 horas
Aprendizaje

Vladimir Ivan Cruces Romero Psicélogo 18 horas

Claudia Cecilia Fuentes Vega Profesora Especialista en Educaciéon Diferencial menciéon| 44 horas
Deficiencia Mental-Coordinadora
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H COORDINACION DE EDUCACION AMBIENTAL

Ambito Formacion de alumnos

e Excursion guiada a la base del Nevado de Chillan, para reconocimiento
especies de flora Estepa Altoandina. Taller Ecoguias, Liceo Politécnico José
Manuel Pinto Arias, Marzo 2007.

e Excursion Guiada Las Trancas, Reconocimiento de Flora del CB, Taller
Ecoguias, Liceo Politécnico José Manuel Pinto Arias, Diciembre 2007.

e Participacion alumnos de 4° y 5° afio de EGB municipalizada y particular
subvencionada moddulos de Educacion Ambiental CONAF.

e Participacion alumnos establecimientos de EGB municipalizada y particular
subvencionada “Concurso Literario Comunal poesia y cuento a la avellana”
Junio, 2007.

e Participacion alumnos establecimientos de EGB municipalizada y particular
subvencionada “Concurso Conociendo al Huemul y al Carpintero Negro”,
CONAF. Agosto-Noviembre 2007.

e Participacion Proyecto local Investigacion del rio Renegado en el Dia Mundial
Monitoreo de Agua, programa Aqua Chilensis, Septiembre, 2007.
http://www.geocities.com/aguaexplora/WWMD.html

e Participacion alumnos establecimientos de EGB municipalizada y particular
subvencionada “Concurso Artesania Escolar Feria Ovina” Noviembre, 2007.

e Participacion alumnos Taller Ecoguias, Liceo Politécnico José Manuel Pinto
Arias, en Taller de Conciencia Turistica. Pinto, Noviembre 2007.

e Visita alumnos 8° EGB Esc. José Toha Soldevilla, Recinto a la Reserva Nacional
Nuble (1° Premio Concurso Huemul a nivel provincial)
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Ambito Capacitacion Docente

e Participacion Seminario Educaciéon para el Desarrollo Sustentable. Santiago,
Enero 2007.

e Participacion Seminario Provincial de la Cultura de Nuble. Quillén, Abril 2007
e Participacion Taller biodiversidad, CONAMA, Mayo 2007.

e Participacion |l Congreso Latinoamericano de Parques Nacionales y Areas
Protegidas, Bariloche Septiembre 2007

e Participacion Taller “Alternativas locales de comercializacion Productos del
Bosque Nativo”. Proyecto Bosque Nativo Nuble, CONAF, Octubre 2007.

e Participacion docentes encargados Escuela La Cordillera, Los Lleuques y José
Toh& Soldevilla, Recinto, Taller actualizaciobn SNCA (Sistema Nacional de
Certificacion Ambiental), Concepcién Octubre 2007.

e Participacion Celebracién 70 afios de la Construccion de Refugio Cordillerano
“Garganta del Diablo”. Excursidon, Noviembre 2007.

e Participacion Seminario “Patrimonio y Turismo: Un Recurso para el Desarrollo
Territorial”, SERNATUR, Concepcién Noviembre 2007.

e Participaciobn en Diplomado Estrategias y Técnicas de Conservacion.
Tecnoldgico de Monterrey/ The Nature Concervancy, 2007.

Ambito Certificacion Ambiental de Establecimientos Educacionales

e Incorporacion de la Escuela “Nido de Golondrinas”, El Chacay, al programa
de SNCA

Ambito gestion Educaciéon Ambiental y comunidad Local

e Coordinaciéon Segundo Concurso Literario Escolar Poesia y Cuento a la
Avellana, Fiesta de la Avellana, Los Lleuques Abril-Mayo 2007.

e Coordinaciéon Concurso “Concurso Artesania Escolar Feria Ovina” Noviembre
2007.
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Proyecto Corredor Biol6égico Nevados de Chillan — Laguna del Laja

e Participacién planificacion anual actividades Comité Ejecutivo del CB,
CONAMA Regional. Marzo 2007.

e Gestiobn Convenio CONAF - Municipalidad de Pinto, para la implementacion
de Mddulos de Educacion Ambiental. Marzo 2007.

e Participacion primera reunién Coordinadores Comunales, Mesa Educacion
Proyecto CB. PROE Nuble, julio 2007.

e Participacion Seminario “Oportunidades para la Conservacion de Ila
Biodiversidad en el centro-sur de Chile”, Concepcidn, Agosto 2007.

e Participacion reunion Coordinadores Comunales Biobio, Mesa Educacion
Proyecto CB, PROE Biobio, Agosto 2007.

e Participacion segunda reunidon Coordinadores Comunales, Mesa Educacion
Proyecto CB. PROE Nuble, Agosto 2007.

e Participaciobn segunda reunién Coordinadores Comunales Biobio, Mesa
Educacioén Proyecto CB, PROE Biobio, Agosto 2007.

e Creacion de la Red de Docentes del CB. Involucra a las Provinciales de
Educacion de Nuble y Biobio. Participan docentes representantes de las
comunas de San Fabian de Alico, Coihueco, EI Carmen, Pemuco, Tucapel,
Antuco y Pinto.

e Participacion jornada de capacitacion Red Docentes CB, Reserva Nacional
Nuble, 8-10 Noviembre 2007.

e Participacion Red de Comunicadores Para la Difusion del CB. Pinto, Noviembre
2007.
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MUNICIPALIDAD PINTO INGRESOS SALUD

FACTURACION POR ATENCION DE

| $SS.01.11.000.000 |SALUD

| $SS.01.12.00A.000 | COBRO A BENEFICIO LEY 18.469 368 |

| $SS.01.12.00B.000 | OTROS CONCEPTOS 7035 | 37115 |
| $SS.06.20.000.000 | APORTES DE LA MUNICIPALIDAD | 147000 | 148300 | 148300 | 0 | 0 |
SSS.06.21.00A.000 DEVOLUCIONES Y REINTEGROS 3885 21160 22306 -1146 0
$SS.06.21.00B.000 OTROS CONCEPTOS 4095 18550 18550 0 0
§SS.11.00.000.000 SALDO INICIAL DE CAJA 0 6384 6384 0 0
TOTALES 459740 531084 532233 -1149 0
99
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MUNICIPALIDAD PINTO GASTOS SALUD

PAGO DE REMUNERACIONES

PAGO DE REMUNERACION

$§S.21.30.001.000 | LIQUIDA 215512 253902 253893 9 0
INTEGRO DE COTIZACIONES

§§S.21.30.002.000 | PREVISIONALES 62628 70148 70146 2 0
INTEGRO DE IMPUESTO A LA

S§S.21.30.003.000 | RENTA 3000 3900 3873 27 0
INTEGRO DE DESCUENTOS

$SS.21.30.004.000 | VOLUNTARIOS AUTORIZADOS 32000 41310 41303 7 0
PAGO DE COTIZACIONES Y

$SS.21.30.005.000 | APORTE DE CARGO DEL EMPLEADO 4039 4623 4603 20 0

SSS.21.30.006.000 OTROS GASTOS EN PERSONAL 17000 34490 34251 239 0

PRODUCTOS QUIMICOS Y

S§S.21.31.001.000 | LIQUIDA 19436 19136 19106 30 0
INTEGRO DE COTIZACIONES

$§S.21.31.002.000 | PREVISIONALES 5709 6419 6397 22 0
INTEGRO DE IMPUESTO A LA

$SS.21.31.003.000 | RENTA 100 100 74 26 0
INTEGRO DE DESCUENTOS

$SS.21.31.004.000 | VOLUNTARIOS AUTORIZADOS 3300 5550 5525 25 0
PAGO COTIZACIONES Y APORTE

$§S.21.31.005.000 | DE CARGO DEL EMPLEADO 1053 1193 1193 0 0

SSS.21.31.006.000 OTROS GASTOS EN PERSONAL 1800 3900 3886 14 0

$§S.31.50.000.000

REQUISITOS DE INVERSION PARA
FUNCIONAMIENTO

930

930

SSS.26.00.00A.000 | FARMACEUTICOS 34000 28550 28546 4
SSS.26.00.00B.000 MATERIALES Y UTILES QUIRURGICOS 5500 4900 4889 11
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES DE
§SS.26.00.00C.000 | VEHICULOS 11400 12040 11769 271 0
MATERIALES DE USO O CONSUMO
$SS.26.00.00D.000 | CORRIENTE 4000 3500 3422 78 0
SSS.26.00.00E.000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 6500 6100 6081 19 0
SSS.26.00.00F.000 CONSUMOS BASICOS 11000 14650 14649 1 0
SSS.26.00.00G.000 ARRIENDO DE INMUEBLES 2100 1850 1825 25 0
$SS.26.00.00H.000 SEGUROS 3700 3500 3473 27 0
$SS.26.00.001.000 CAPACITACION DE PERSONAL 1000 500 354 146 0
§S8.26.00.00J.000 PROGRAMAS Y EVENTOS 8200 2100 2061 39 0
SSS.26.00.00K.000 GASTOS EN COMPUTACION 1500 1500 1487 13 0
SSS.26.00.00L.000 CALEFACCION 800 800 784 16 0
SSS.26.00.00M.000 OTROS GASTOS 4463 5493 5484 9 0
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S§S.31.60.000.000 OTRAS INVERSIONES 0 0 0 0
§§S.90.00.000.000 SALDO FINAL DE CAJA 0 0 0 0
TOTALES 459740 531084 530004 1080
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DEPARTAMENTO DE SALUD

El Departamento de Salud Municipal es el responsable de la Direccion
Administrativa de los Establecimientos de Salud de la Comuna: Sector |
CESFAM Pinto, Sector Il Recinto y Ciruelito, suministrando los recursos
necesarios para asegurar una Optima entrega de prestaciones a los
Beneficiarios del Sistema de Salud. Asimismo, le corresponde velar por el
cumplimiento de normas y programas impartidos por el MINSAL y coordinar

acciones que favorezcan dichas normativas.

Con una poblacién asignada afio 2007 de 10.967 habitantes segun registros.

En Diciembre del afio 2005 el Consultorio General Rural de Pinto fue
transformado en Centro de Salud Familiar. Para dicha transformacion, la

comuna se divide en dos sectores:

Sector Uno Pinto: incluye Posta Ciruelito, Sector Sur, sector Pinto Centro hasta

limite con el Chacay.

Sector Dos Recinto: que abarca desde el Chacay hasta las trancas. Este
sector se ve fuertemente beneficiado al destinarse y contratarse horas de

equipo completo para el sector, como se describe mas adelante.

Alrededor del 95% de los funcionarios tienen capacitacion basica en Salud
Familiar contando con dos funcionarios con pasantias al extranjero, dos

funcionarios diplomados en salud familiar.
Preparandose para el proceso de cambio, en el 2003 se realiz6 una jornada
de trabajo con los funcionarios para establecer la VISION y MISION.
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Paralelamente se han ido desarrollando actividades de difusion vy
comunicacion dirigida a comunidad y autoridades, ya que el ser un CESFAM
es un proceso que cambia el antiguo concepto de entregar una salud
centrada en la enfermedad, a ser un proceso centrado en la Prevencion y en
la Promocion de Estilos de Vida mas Saludables. El nuevo Modelo se Centra en
La Familia y no solo en el individuo, donde asume un rol protagdnico cada
integrante del grupo familiar asi como el conocimiento que cada equipo de
sector debe tener de sus familias. El autocuidado es un tema muy valorado en

el nuevo modelo.

Visualizando esta nueva perspectiva de atencion en salud, se define la Visidn

y la Misibn de nuestro centro de salud.

VISION

Llegar a ser un centro de salud con enfoque familiar, que gestione y brinde
una atencion integral desde la perspectiva biosicosocial generando
confianza, credibilidad y participacion de los habitantes de la comuna de

Pinto con el fin de elevar su calidad de vida.

MISION

Ser facilitadores y motivadores de una comunidad comprometida que sea
capaz de reconocer su responsabilidad frente al proceso de salud vy
enfermedad integrando el autocuidado y los estilos de vida saludable,

brindando una atencion integral, oportuna, eficaz, expedita y equitativa.

1._ RECURSOS FiSICOS POR ESTABLECIMIENTO:
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CESFAM Pinto:

11 Box Profesionales

Box Curaciones

Box Tratamiento

Box Vacunatorio

Box Coordinaciéon Crénicos
Farmacia

Bodega Leche

Box Esterilizacion

Box Cirugia Menor

R e T e T T = T = =

Sala Espera

Otras dependencias (1 sala ficha, Direccion, Sala Multiuso y Some).

Posta Ciruelito

3 Box Profesionales

1 Box primera atencion
1 Bodega de leche

1 sala espera

1 Casa residente para auxiliar paramédico.

Posta Recinto

7 Box profesionales
1 Box preparacion
1 farmacia

1 Bodega Leche

1 Sala Espera

1 Box Esterilizacion.

Otras dependencias (1 Sala Multiuso, Some y techo y Box Rayos X).
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Departamento de Salud

1 Oficina Direccion

1 Oficina Finanzas

1 Oficina Adquisicion

1 Recepcion Secretaria

1 Bodega

1 Container Bodega Farmacia

2.- PERSONAL:

CESFAM Pinto

Médico: 44 horas, mas 15 horas extensidn horaria mas 44 horas

Médico de destinacion

Odontdlogo: 66 horas mas y 15 horas de extension
Enfermera: 66 horas
Nutricionista: 61 horas
Matron: 88 horas
Asistente Social: 44 horas
Psiclloga: 20 horas. mas 11 horas Prog. Depresion

Técnicos Paramédicos: 528 horas
Administrativos: 242 horas
Choferes: 220 horas
Auxiliares de Servicio: 110 horas

Nochero: 44 horas.

La Posta de Recinto cuenta con:

Médico: 44 horas
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Odontdlogo: 33 horas

Enfermera: 44 horas
Nutricionista: 27 horas
Matrona: 22 horas
Asistente Social: 44 horas
PsiclOloga: 17 horas

Técnicos Parameédicos: 176 horas

Chofer: 44 horas
Administrativa 44 horas
Auxiliar Servicio 22 horas

La Posta Ciruelito cuenta con una Técnico Paramédico residente, y se realizan
ronda de profesionales una vez a la semana cumpliendo las mismas tareas
gue en el CESFAM Pinto.

Departamento Salud cuenta con:
Director: 44 horas

Jefe Finanzas: 44 horas

Encargado de adquisicion: 44 horas

Secretaria: 88 horas
Chofer: 88 horas
Auxiliar de Servicio: 22 horas
3.- VEHICULOS:

El Consultorio cuenta con:

1 Ambulancia marca Mercedes Benz afio 2005
1 Ambulancia marca ISUZU afio 1992

1 Camioneta Mitsubishi afio 2005
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1 Camioneta NISSAN afo 1993,

La Posta de Recinto cuenta con:

1 Ambulancia Chevrolet Gran Luv afio 2004.

Planta Fisica

La planta fisica es uno de los elementos fundamentales para poder
satisfacer las necesidades de asistencia en salud de la comunidad. Siendo éste
el objetivo principal que cumple ésta, acogiendo asi a la poblacién para poder
contar permanentemente con un lugar que preste servicios y atencion integral a
todos sus usuarios. Con la finalidad de funcionar con el modelo de salud
normativamente se presentaron en el afio 2007 los siguientes proyectos de

Infraestructura y equipamiento:

Proyecto Fondos Proceso Descripcion

Normalizacion CESFAM Pint M $ 53.000 A Evaluacion Sect{ Compra de terreno y dise

Normalizacion CESFAM |M $ 800.000|Superada la e Ampliacion 500 m2.

etapa disefio

Normalizacion box esterilizg M $ 2.500 S.| Terminado Reposicion de Ceramicg
lavaderos.

Normalizacion Box de Urge(M $ 2.500 S.{ Terminado Rep. muros, pisos, puertas
box.

Adquisicion y habilitacion ¢M $ 2.130 S.| En proceso Normalizacion y equi
container

Habilitacion Box Rayos X |M $ 2.000 S.{En proceso Mayor resolutividad §
Odont.

Techo CESFAM Amigo M $ 5.000 S.|En proceso Const. Patio Techado p¢
depend.

Ampliacion y habilitacid M $ 118.000|R/S Marco Presu| Ampliacion del actual ed

Recinto

Habilitacion Patio juego nifM $ 1.500 S.{En proceso Material adquirido, pr
proceso.

Proyecto Salud Mental M $ 124.000| Sin evaluacion |Centro Salud Mental 251 i

Adquisicion Vehiculo ClinigM $ 16.000 Ff Aprobado En proceso marco

Movil presupuestario.

Adquisicion Clinica Dental |[M $ 30.000 | En funcionamiern At. exclusiva a estudiant

Municipio basico.
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Especificaciones:

1.- Clinica Dental Movil incremental para nifios de 6 afos, para el 1° afio de
funcionamiento y luego seguimiento en 3°, 5° y 7° afio basico, segun
cuadro de infraestructura y equipamiento.

2.- Postulacion a vehiculo para traslado Clinica Dental Movil.

3.- Postulaciéon Ampliacién y Habilitacion, para Sector Il Ex Posta Recinto.

4.- Implementacion Oficina de Sugerencias y Reclamos (OIRS).

5.- Proyecto de Habilitacion y Normalizacion del Box de Esterilizacion.

6.- Implementaciéon de un Container para Bodega e Insumos de Farmacia.

7.- Postulacion Ante proyecto de Especialidades y Adquisicidon Terreno
CESFAM Pinto.

8.- Ampliacion y Habilitacion Box de Urgencia para procedimiento de
cirugia menor.

9.- Postulacion a Proyecto para una clinica de Salud Mental para la
Comuna de Pinto.

10.- Implementacion de un Box de Rayos X para la Atencion Odontoldgica.

11.- Proyecto CESFAM Amigo, que consiste en un techo en el patio interior
del CESFAM Pinto e implementacion de equipamiento educativo para
capacitaciones a la comunidad y un patio de juegos para nifios en
Recinto.

12.- Proyecto de Sala Cuna en Recinto, enfocada desde el modelo de
Salud, Programa Chile Crece Contigo

Todos estos proyectos representan un monto de $ 1.156.630
aproximadamente.

Ademas, se incorpora en el mes de Diciembre dos Proyectos territoriales:

El primero para implementar con Equipamiento Computacional la
Carretera Virtual del Servicio de Salud con los establecimientos de Salud y el

108
CUENTA PUBLICA 2007 SECPLAN




segundo con la reposicion de vehiculos en Salud que se encuentran en malas
condiciones (Dos en Pinto).-

CONVENIOS Y PROGRAMAS:

|.- Programa de Resolutividad en Atencién Primaria:

1.- Resolucion de Especialidades en Atencidn Primaria

Realizadas % Logro
Consultas Oftalmolégicas 226 100
Lentes Opticos 272 100
Consulta Otorrino 16 100
Audifonos 5 100
Audiometrias 16 100
Endodoncias 19 100
Protesis 61 100
Eco Abdominal 66 100
Mamografia 35y + 76 100
Mamografia mujeres 50 afios| 48 100
Eco Mamaria 4 100

2.- Laboratorio Basico $ 8.170.416.- Consiste en otorgar financiamiento para
examenes de laboratorio basico a los beneficiarios inscrito validado lo que
permite mejorar la Resolutividad y la calidad de atencion en Salud del
establecimiento de atencidn primaria, mejorando y haciendo mas expedita la
capacidad diagnostica en nivel local disminuyendo las demoras y costos.

3.- Odontologico $ 16.479.958: Brindar Atenciones Odontologicas Integrales a
Mujeres y Hombres de escasos Recursos entre 20 y 55 aflos pertenecientes a
las familias del chile solidario, con igual nimero de proétesis dentales, para
recuperar su salud y mejorar su caldad de vida. Realizar 8 Altas de
seguimiento.

4.- Cirugia Menor en Atencion Primaria $ 4.768.122, Para implementar
estrategias, aumentando capacidad resolutiva del establecimiento frente
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aquellos procedimientos quirdrgicos de baja complejidad, beneficiando a 400
personas y cumpliendo en un 100 %. Ademas se reciben fondos del S.S.N. para
costear la ampliaciéon y habilitacion del Box de Cirugia Menor por un valor de
($5.000.000.)

5.- Atencion Domiciliaria de Personas con Discapacidad Severa $ 6.102.600,
Disposicion de horas médicas, de enfermera y técnico parameédico que sean
necesarias para entregar una atencion integral a personal postradas en su
domicilio y pago de estipendio por un valor de $ 11.280.000 para cuidadores
de pacientes postrados o con discapacidad severa ($ 20.000 por cuidador
mensual).

Il.- Programa de Presbicia en Atencion Primaria $ 673.071, Otorgar atencidn
por profesional de salud, para evaluar la agudeza visual y entrega de lentes
de presbicia para los adultos de 65 y mas afos, correspondiendo la meta a
804 personas, mas $ 1.278.000 para recurso humano.

lll.- Campafa Vacunacion contra la Rubéola $ 110.000, para implementar las
actividades propias de dicha campaina.

IV.- Programa de Control de Enfermedades Respiratorias del Adulto (Sala Era)
$ 11.184.000, Componente de recursos humanos para normal funcionamiento
de la Sala ERA, se requiere personal de salud capacitado en el programa,
certificado por el Ministerio de Salud.

Componente de equipamiento y Componente de medicamentos que
permita diagnosticar, tratar y rehabilitar de acuerdo a las normas relativas a
adultos y adultos mayores que presentan enfermedades agudas y cronicas
respiratorias.

V.- Programa Cardiovascular afio 2007 $ 11.179.846, destinados a evaluacion
clinica completa, con examenes y procedimientos a beneficiarios del
programa, segun corresponda.

VI.- Programa Urgencia Rural afio 2007 $ 27.516.00, Sistema de atencion de
urgencia rural en horario no habil en el CESFAM Pinto.

VIl.- Plan de Extension Horaria Mejoramiento $ 233.055, Complementacion
para horas medicas.
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VIIl.- Programa de Promocion $ 5.742.478, contribuir a mejorar la calidad de
vida de los habitantes de la comuna de pinto, mediante implementacion de
estrategias de promocion de salud con participacion intersectorial y sociedad
civil.

Instalar, fortalecer y acreditar progresivamente Escuelas promotoras de Salud.

Apoyar el desarrollo en la actividad fisica en nifios, jovenes, adultos y adultos
mayores.

Propiciar la salud laboral de los funcionarios de las reparticiones publicas de la
comuna manteniendo ambientes laborales saludables.

IX.- Radiografias de Torax Para Menores de Un afio y Adulto Mayor con
Sospecha de Neumonia.

X.- Diagnostico y Tratamiento Integral de la Depresibn y Programa de
Diagnostico y Tratamiento Integral de Violencia Intrafamiliar en la Atencion
Primaria. $ 6.723.608 y $ 268.419 respectivamente, destinados a beneficiarios
garantizando un tratamiento integral y la disponibiidad de farmacos
antidepresivos (fluoxetina y Sertralina). Prevencion y tratamiento Violencia
Intrafamiliar.

XI.- Incentivo para la Gestion de la Atencion en el Nivel Primario de Salud $
859.418, y $ 1.289.126, la finalidad es mejorar la gestion de informacion en
Salud, estimulando financieramente a los equipos de salud del nivel primario
de atencidén, que mediante el desarrollo de determinadas estrategias y/o
actividades relacionadas con la eficiencia, eficacia, calidad técnica y
gestidon, cumplan los objetivos y alcancen las metas propuestas, contratando
a un Digitador para SOME y Equipamiento.

Xll.- Programa Modelo de Atencidon con Enfoque Familiar en Atencion
Primaria de Salud $ 6.540.714, para Adquisicion de Carpetas y contratacion de
Asistente Social y Técnico Paramédico, que tiene como objetivo proporcionar
a los individuos, familia y comunidad, el cuidado de la salud que responda a
sus necesidades de manera integral, continua, oportuna, accesible y de
calidad, contratacion RRHH.
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Xlll.- Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Atenciéon Primaria Municipal afio
2007 $ 4.000.000 Atencibn de salud por equipos de cabecera
multidisciplinarios por sector complementando las horas de enfermera y
matrona.

XIV.- Desarrollo de Recursos Humanos en Atencion Primaria $ 11.970.000,
recursos destinados a financiar el pago de matricula y arancel universitario
para los afios académicos de formacion de la becaria Dra. Marta Burgos
Vivanco, y para contratacion de médico para atencion con el fin de
reemplazar a la becaria durante su ausencia.

XV.- Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Atencion Primaria Municipal afio
2007 $ 8.000.000 destinado a un Techo Amigo CESFAM Pinto y Implementacion
Sala Espera y Patio Juegos de Recinto.

XVI.- GES Consumo Alcohol y Drogas en menores de 20 afios, afio 2007 $
3.258.000 destinado a contratacion de Recurso Humano para implementar las
garantias explicitas en Salud, para dirigir a un minimo de 8 personas,
profesionales especificos que intervienen en el campo del consumo de
alcohol y drogas.

Todos estos programas y convenios constituyen un monto de $ 102.559.443.-
en aportes extraordinario a la gestion en salud, proveniente de MINSAL a
través del S.S.N. y que va en directo beneficio de las personas inscritas en este
sistema de salud Comunal.

PROGRAMAS PERCAPITADOS
Programa de Mejoramiento de la Oportunidad (choferes) $ 2.391.664.-
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